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STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ W PIASKU
W ZESPOLE SZKOLNO-PRZEDSZKOLNYM W PIASKU

OXkreslenia:

Illekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1.
2.
3.

10.

11.

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa w Piasku;

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe;
statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej w Piasku w ZSP w
Piasku;

dyrektorze, wicedyrektorze, - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora zespotu,
wicedyrektora zespotu;

radzie pedagogicznej, samorzadzie uczniowskim i radzie rodzicéw — nalezy przez
to rozumie¢ organy dziatajagce w szkole.

zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkolno - Przedszkolny w Piasku, nazwa
skrocona - ZSP w Piasku

uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ ucznidéw szkoty oraz ich rodzicow lub
prawnych opiekunow.

wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegodlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow w szkole.

organie prowadzacym szkole — nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Pszczyna majaca
siedzibe w Pszczynie przy ulicy Rynek 2, ;

organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkola lub kuratorze — nalezy
przez to rozumie¢ Slaskiego Kuratora Oswiaty w Katowicach.

poradni psychologiczno-pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ takze inng
poradnig¢ specjalistyczng lub inng instytucje §wiadczaca poradnictwo 1 specjalistyczng

pomoc.
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Statut
Szkoty Podstawowej w Piasku w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w Piasku

Rozdzial 1
Przepisy ogdlne
§ 1 Nazwa szkoly i inne informacje o szkole
Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa w Piasku.
Siedzibg szkoty jest budynek w Piasku przy ulicy Szkolnej 4.
Szkota jest szkotg publiczna.

Szkota jest o§mioletnig szkota podstawowa.

§ 2 Dane jednostki
Organem prowadzacym szkote jest Gmina Pszczyna .
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota jest Slaski Kurator O$wiaty
w Katowicach.
Szkota jest jednostka organizacyjng gminy dziatajaca w formie jednostki budzetowe;.
Szczegotowe zasady gospodarki finansowej szkoty reguluja odrebne przepisy.
Szkota dziata w obwodzie ustalonym przez organ prowadzacy.
Szkole nadaje imi¢ organ prowadzacy szkol¢ na wspolny wniosek rady pedagogicznej,
rady rodzicow i1 samorzadu uczniowskiego.
Szkota w =zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwosé
korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteki;
3) Swietlicy;
4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;
5) sali gimnastycznej;
6) sali korekcyjnej;
7) pomieszczen sanitarno-higienicznych;
8) szatni.

§3

Hymnem szkoty jest utwor pt. “Pigknie zy¢”, stowa: Anna Bernat, muzyka: Krystyna
Kwiatkowska.
Szkota posiada godto, ktore jest znakiem rozpoznawczym szkoty.
Podczas uroczystosci szkolnych obowigzuje Ceremoniat Szkolny, ktory jest odrebnym
dokumentem, a uczniow obowiazuje odswigtny stroj.

Ceremonial szkolny obowigzuje rdwniez podczas uroczystosci i apeli ogltoszonych
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przez wiladze panstwowe w trybie naglym z powodu waznych wydarzeh w zyciu

narodu.

W szkole moga dziata¢, stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegolnosci

organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza

albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej

1 opiekunczej szkoty. Zgode na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia i inne

organizacje wyraza dyrektor zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

1.

4.

Rozdzial 11
Cele i zadania szkoly
§ 4 Cele i zadania szkoly w ogolnosci
Szkota realizuje cele i zadania okre§lone w ustawie prawo oswiatowe oraz przepisach

wydanych na jej podstawie.

. Celem nadrzgdnym szkoty jest wszechstronny rozwoj uczniow z uwzglgdnieniem

ich  indywidualnych zainteresowan 1  predyspozycji  psychofizycznych,
przygotowanie do Zzycia w nowoczesnym spoteczefnstwie przy jednoczesnym
uswiadamianiu, jak wielkg warto$¢ stanowi tradycja, ktorg powinno si¢ szanowac
1 wspottworzy¢.
W realizacji tego zadania szkota respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy
prawa, a takze zobowiazania, wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka
ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka.
Szkota umozliwia uczniom:

1) realizacj¢ obowigzku szkolnego oraz kontroluje jego spetnianie,

2) zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa

ukonczenia szkoty,

3) rozwijanie roznorodnych zainteresowan i talentow poprzez organizowanie zajec¢

pozalekcyjnych, ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania

wolnego czasu,

4) rozpoznanie dalszego kierunku ksztalcenia,

5) majacym trudnosci udziat w zajgciach wyrownawczych i reedukacyjnych w celu

wyrownania brakoéw edukacyjnych,

6) poznanie dziedzictwa kultury narodowej, podtrzymanie poczucia tozsamosci

narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, a w szczegolnosci nauki jezyka

polskiego oraz wtasnej historii 1 kultury,
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7) uczestniczenie w szkolnej nauce religii/etyki na zyczenie rodzica wyrazonej
w formie pisemnego o$wiadczenia,
8) korzystanie z pomocy pedagoga szkolnego wspomagang badaniami
i zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej,
9) korzystanie z pomocy psychologa szkolnego,
10)korzystanie ze §wietlicy szkolnej,
11)korzystanie ze stotowki szkolnej,
12)ksztalcenie w przypadku, gdy nie sg oni obywatelami polskimi oraz gdy sa
obywatelami polskimi, ktoérzy pobierali nauke w szkotach funkcjonujacych
w systemach o$wiaty innych panstw.

Szkota realizuje:
1) podstawy programowe przedmiotow obowigzkowych zatwierdzonych przez
MEN,
2) szkolny plan nauczania ustalony przez dyrektora,
3) Wewnatrzszkolny System Oceniania (WSO), Szkolny Program Wychowawczo-
Profilaktyczny.

Edukacja szkolna przebiega w nastgpujacych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-11I szkoty podstawowej,
2) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;j.
Celem ksztatcenia w szkole jest przede wszystkim dbato$¢ o integralny rozwoj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami sa:
1) wprowadzanie ucznidow w S$wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspotpracy,
solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow
postepowania 1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu
rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele),
2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej i etnicznej,
3) formowanie u ucznidéw poczucia godnosSci wlasnej osoby i szacunku
dla godno$ci innych osob,
4) rozwijanie  kompetencji, takich  jak: kreatywnos$¢, innowacyjnos¢
1 przedsigbiorczos¢,
5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,
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7) rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki,
8) wyposazenie ucznidow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalaja w sposdb bardziej dojrzaly i uporzadkowany
zrozumie¢ Swiat,
9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukacii,
10)wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy
oraz zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej,
11)ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu
spolecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowo$¢,
12)zachgcanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego
na umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy,
13)ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.
W celu realizacji zadan ksztatcenia:
1) zespdt nauczycieli przedstawia dyrektorowi program nauczania. Dyrektor,
po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do wuzytku szkole
zaproponowane programy. Dopuszczone do uzytku programy stanowia Szkolny
Zestaw Programow Nauczania.
2) Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika sposrdd podrecznikow
dopuszczonych do uzytku szkolnego. Zespoty nauczycieli wybieraja podreczniki
lub inne materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w szkole
na danym etapie edukacyjnym.
3) Dyrektor podaje do publicznej wiadomosci Szkolny Zestaw Podrecznikow,
ktéry bedzie obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego.
4) Dyrektor jest odpowiedzialny za udostgpnianie uczniom bezptatnych
podrecznikdw, materiatow ¢wiczeniowych 1 materiatow edukacyjnych zgodnie
Z przepisami.
Nauczyciele podczas pierwszych zaje¢ dydaktycznych maja obowigzek
przedstawi¢ uczniom treSci przyjetych do realizacji programdéw nauczania
oraz szczegdtowe kryteria oceniania, zgodne z zapisami WSO, obowigzujace
dla danego przedmiotu nauczania w formie przedmiotowego systemu oceniania
(PSO).
Nauczyciel ma prawo realizowa¢ wtasny program autorski lub inne formy pracy

innowacyjnej i eksperymentalnej na podstawie odrgbnych przepisow.
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18.
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Dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej 1 publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, moze zezwolié
na indywidualny program lub tok nauki. Wniosek do dyrektora zespotu moze
zlozy¢:
1) uczen za zgodg rodzicow,
2) rodzice lub prawni opiekunowie ucznia,
3) wychowawca klasy lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia,
za zgoda rodzicow, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.
Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo
w czasie organizowanych przez nauczycieli zajg¢ na terenie szkoty oraz poza jego
terenem i w trakcie wycieczek.
Wycieczki organizowane sg i rozliczane zgodnie z zapisami ,,Regulaminu
wycieczek w ZSP w Piasku”. Podczas zaje¢ poza terenem szkoty peing
odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw ponosi nauczyciel
prowadzacy =zajecia, a podczas wycieczek - Kkierownik wycieczki wraz
z opiekunami.
Podczas zaje¢ obowiazkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo uczniow
odpowiada nauczyciel prowadzacy zaj¢cia. Zobowigzany jest on réwniez do
niezwlocznego poinformowania dyrektora o kazdym wypadku, majacym miejsce
podczas powyzszych zajec.
Nauczyciele zobowiagzani sg do pelnienia dyzuréow przed rozpoczgciem swoich
zaje¢, w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz po zajeciach wedlug ustalanego
przez dyrektora harmonogramu oraz ,,Regulaminu nauczyciela dyzurujacego”.
W szkole instaluje si¢ i1 aktualizuje oprogramowania zabezpieczajace przed
dostepem do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju
psychicznego uczniow.
W szkole prowadzi si¢ profilaktyke ochraniajacg dzieci przed negatywnym
wplywem mediow, sekt, cyberprzemocy oraz dzialania majace na celu
przeciwdziatanie wszelkim uzaleznieniom.
Nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwlocznie zawiadamia dyrektora
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa
lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.
Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidéw i ochrania ich zdrowie poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki przez nauczycieli
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oraz innych pracownikéw szkoty,

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuro6w nauczycielskich
na korytarzach — zasady i organizacj¢ ww. dyzurow okresla regulamin.,

3) omawianie z uczniami zasad bezpieczenstwa,

4) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej;

5) zapewnienie uczniom warunkoéw do spozycia positku obiadowego w stotowce
szkolnej,

6) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

7) wdrazanie procedur zwigzanych z bezpieczenstwem uczniéw, a procedury

postgpowania znane sg wszystkim pracownikom szkoty;

8) dostosowanie stolikow, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu uczniow
oraz rodzaju pracy;

9) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztalcenie

komunikacyjne, oraz przeprowadzenie egzaminu na karte rowerowa
10)wspotprace z policja, w szczegdlnych przypadkach z sagdem;

11)utrzymanie kuchni, jadalni, sal lekcyjnych i zaj¢¢ i urzadzen sanitarnych w stanie

petnej sprawnosci 1 w statej czystosSci;

12)uwzglednienie w miar¢ mozliwosci w tygodniowym rozkladzie zajgc

dydaktyczno-wychowawczych oraz réwnomiernego roztozenia zaje¢ w kazdym

dniu;

13)ro6znorodnosci zaje¢ w kazdym dniu;

14)W celu zwigkszenia poziomu bezpieczenstwa uczniow i pracownikéw objecie

system monitoringu wizyjnego budynkow szkolnych 1 otoczenia. Szczegdlowe

zapisy znajduja si¢ w ,,Regulaminie funkcjonowania monitoringu wizyjnego w ZSP

w Piasku”.

15)ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia

Uczniowie do ukonczenia 7 roku zycia powinni by¢ przyprowadzani do szkoty
1 odbierani przez osobe pelnoletnia, zapewniajacg dziecku pelne bezpieczenstwo.
Uczniowie klas IV-VIII dziatajac w ramach samorzadu uczniowskiego pomagaja
W organizowaniu i przeprowadzaniu imprez szkolnych ze szczeg6lnym
uwzglednieniem klas I-111.

Wszyscy uczniowie klas IV — VIII oraz wszyscy pracownicy szkoty zobowigzani
sa do zwracania szczeg6lnej uwagi i otaczania opieka w kazdej sytuacji i o kazdej

porze najmtodszych ucznidow, zwlaszcza z klas pierwszych.
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23. Uczniom od klasy IV do klasy VIII przystuguje prawo do otrzymania stypendium
za wyniki w nauce i szczegdlne osiagnigcia sportowe. Wniosek o przyznanie
stypendium sktada wychowawca klasy do komisji stypendialnej powotanej przez

dyrektora, ktory przyznaje stypendium po zasi¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej.

§ 5 Cele, zadania i formy udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej
Dyrektor jest odpowiedzialny za organizacj¢ pomocy psychologiczno - pedagogicznej
w szkole. Organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom zgodnie z przepisami prawa.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole stuzy
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana rodzicom i nauczycielom polega

na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia
pomocy psychologicznej dla uczniow.

Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j jest dobrowolne i nicodptatne.
Pomocy psychologiczno - pedagogicznej udzielajg uczniom w szkole nauczyciele oraz
specjalisci oraz w miar¢ mozliwosci kadrowych placéwki logopedzi, pedagodzy,
psycholodzy.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest organizowana we wspotpracy:

rodzicami ucznia,

poradniami,

placowkami doskonalenia nauczycieli,

organizacjami i instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana uczniowi w szkole w trakcie
biezacej pracy z dzieckiem w formie:

zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia,

zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych,

logopedycznych,

innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

porad i konsultacji.

Dla wuczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

organizowane sg zgodnie z przepisami prawa oswiatowego 1 zgodnie z zaleceniami
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zawartymi w orzeczeniu zajecia dodatkowe w formie zaje¢ rewalidacyjnych,
indywidualnych, specjalistycznych.

9. Szczegoélowa organizacja pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole zawarta
jest w “Procedurze organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w ZSP

w Piasku”.

§ S5a Zadania szczegolowe zwigzane zorganizowaniem ksztalcenia osob
niebedacych obywatelami polskimi lub bedacych obywatelami polskimi, ktérzy
pobierali nauke w szkolach funkcjonujacych w systemach oSwiaty innych panstw.

1. Uczniowie niebgdacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali
nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiatowych innych panstw, maja
prawo do:

1) nauki w oddziatach ogdlnodostepnych, jezeli znajomo$¢ jezyka polskiego
umozliwia im korzystanie z zaj¢c,

2) organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trybie i formach
przewidzianych dla obywateli polskich, w tym dostosowania metod i form pracy
na zajeciach do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych uczniow;

3) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zajeé
lekcyjnych jako jezyka obcego, w celu opanowania je¢zyka polskiego w stopniu
umozliwiajacym udzial w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

4) dodatkowych zaje¢ wyrownawczych w zakresie przedmiotoOw nauczania, z ktorych
uczniowie potrzebuja wsparcia, aby wyréwnac réznice programowe;

2. Formy wsparcia, o ktérych mowa w ust. 1 sg organizowane na warunkach okreslonych

w odrebnych przepisach prawa.

Rozdziatl 111
§ 6 Organy szkoly
1. Organami szkoly sa:
1. dyrektor szkoty,
2. rada pedagogiczna,
3. rada rodzicow,

4. samorzad uczniowski,
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§ 7 Dyrektor

Dyrektor realizuje zadania okre§lone w ustawie w oparciu o wspotprace z rada
pedagogiczng, rada rodzicow, samorzadem uczniowskim, organem sprawujacym
nadzoér pedagogiczny i organem prowadzacym.
Dyrektor wykonuje zadania przy pomocy wicedyrektora lub wicedyrektorow, ktorego
lub ktérych powotuje i odwotuje po zaopiniowaniu przez organ prowadzacy i rade
pedagogiczna.
Dyrektor na zasadzie jednoosobowego kierownictwa i  jednoosobowej
odpowiedzialno$ci zarzadza zespotem i reprezentuje go na zewnatrz, a w szczegolnosci:
sprawuje nadzor pedagogiczny, w stosunku do zatrudnionych w szkole nauczycieli,
w tym:

a) kontroluje wszystkie formy zaj¢¢ dydaktycznych, opiekunczych,

wychowawczych oraz innych dziatan statutowych,

b) przeprowadza badanie efektow edukacyjnych i wychowawczych,

c¢) uchylono,

d) uchylono,

e) obserwuje zajecia prowadzone przez nauczycieli oraz inne dziatania wynikajace

z dziatalnosci statutowej,

f) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

g) wspiera nauczycieli odbywajacych awans zawodowy,

h) inspiruje nauczycieli do podejmowania dziatan innowacyjnych,

i) analizuje dokumentacj¢ szkolng dotyczaca nauczania, wychowania i opieki,

j) inspiruje, koordynuje i organizuje wspolprace miedzy nauczycielami,

k) przedstawia radzie pedagogicznej i radzie rodzicow wnioski z prowadzonego

nadzoru pedagogicznego zgodnie z obowigzujacymi terminami.

2) Jest pracodawca dla zatrudnionych nauczycieli 1 innych pracownikéw, w tym:

a)
b)

c)

d)

zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty;

przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom 1 innym
pracownikom szkoty;

wystepuje z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty;

zapoznaje pracownikow z zakresem obowigzkow;

organizuje prac¢ w sposob zapewniajacy efektywne wykorzystanie czasu pracy;
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f) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy, organizuje szkolenie BHP

pracownikow;

g) terminowo i prawidtowo wyplaca wynagrodzenia;

h) utatwia pracownikom podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

i) zaspakaja socjalne potrzeby pracownikow w miar¢ posiadanych srodkow;

J) prowadzi dokumentacj¢ w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy i akta osobowe

pracownikow,

k) powotuje i odwotuje nauczycieli z funkcji kierowniczych;

I) nadaje stopien nauczyciela kontraktowego nauczycielowi stazyscie.

3). Jako przewodniczacy rady pedagogicznej:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

zawiadamia cztonkow rady pedagogicznej o posiedzeniach,

realizuje 1 egzekwuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach
jej kompetenciji,

wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa,

przekazuje czlonkom rady pedagogicznej zarzadzenia wydane przez MEN
oraz wlasciwego kuratora do spraw oswiaty,

ustala organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

przedktada radzie pedagogicznej projekty innowacji,

4) Sprawuje opieke nad uczniami, a w szczegdlnosci:

a)
b)

c)

d)

f)
9)

h)

nadzoruje realizacje obowigzku szkolnego przez uczniow;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychicznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

zezwala na spelnianie obowiazku szkolnego poza szkola na pisemny wniosek
rodzicow;

wyraza zgode na realizacje obowigzku szkolnego uczniom spoza rejonu;
podejmuje decyzje w sprawie przenoszenia uczniow do réwnolegltych klas i moze
wystapi¢ z wnioskiem do Kuratora O$wiaty o przeniesienie do innej szkoty;
organizuje nauczanie indywidualne;

zwalnia ucznidw z realizacji niektorych przedmiotow zgodnie z odrgbnymi
przepisami;

czuwa nad wlasciwg organizacjg i1 przebiegiem egzaminu po klasie 6smej,
odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego ucznia;
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J) powoluje komisje egzaminacyjne, wyznacza terminy egzaminow;

5).Sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjno-gospodarcza szkoly w szczegolnosci:

6)

7)

8)

9)

a) organizuje wyposazenie szkoly w $rodki dydaktyczne i sprzet szkolny;

b) organizuje i nadzoruje kancelari¢ szkoty;

C) organizuje przeglad techniczny obiektéw szkolnych oraz prac konserwacyjno-

remontowych;

d) przeprowadza okresowa inwentaryzacje majatku szkolnego.
wspotpracuje z organem prowadzacym na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;
wspolpracuje z organami statutowymi szkotly rozstrzygajac kwestie sporne i konflikty
w ramach swoich kompetencji;
wspoltdziata z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie przewidzianym
odrebnymi przepisami;
egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i1 pracownikoéw szkoly ustalonego porzadku

oraz dbatos¢ o czystos¢ i estetyke;

10) wydaje zarzadzenia wewngtrzne obowigzujace wszystkich pracownikoéw i uczniow;

11) wydaje zezwolenia na prowadzenie na terenie placowki zaje¢ pozalekcyjnych

finansowanych przez rodzicow lub z innych zrodet,

12) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegdtowych.

4.

W  okresie pomigdzy posiedzeniami rady pedagogicznej dyrektor informuje
pracownikow o istotnych sprawach szkolnych oraz wydaje zarzadzenia we wszystkich
sprawach  zwigzanych z wlasciwg organizacja procesu dydaktycznego,
wychowawczego 1 opiekunczego w szkole.

Zarzadzenia dyrektora podlegaja ogloszeniu w Ksiedze Zarzadzen.

W sytuacji zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwlaszcza w sprawie szczegdlnych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu
oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19
dyrektor szkoty odpowiada za organizacj¢ 1 realizacj¢ zadan szkoty z wykorzystaniem

metod 1 technik ksztalcenia na odlegto$¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan.

§ 8 Rada Pedagogiczna
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i1 opieki.

Rade pedagogiczng tworza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
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W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby

zapraszane przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogiczne;j.

. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor.

Rada pedagogiczna dziala w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktory jest

odrebnym dokumentem, oraz harmonogram pracy na dany rok szkolny.

. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy zespotu;
2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
4) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;
5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.
Rada pedagogiczna opiniuje:
organizacj¢ pracy zespotu, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
projekt planu finansowego zespotu;
whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien;
propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;
wniosek dyrektora w sprawie powotania 1 odwotania nauczycieli z funkcji
kierowniczych;
mozliwo$¢ indywidualnego toku nauki ucznia;
zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez okres co najmniej 3 lat oraz materialy ¢wiczeniowe
obowigzujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolnym
wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,
przedluzenie powierzenia stanowiska dyrektora,
ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ w szkole.
Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji  konkursowej
wytaniajgcej kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.
Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian 1 uchwala

statut lub jego zmiany.

. Rada pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkote
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o odwotanie z funkcji dyrektora oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokolowane w protokolarzu elektronicznym zgodnie
z zasadami pisania protokotow w ZSP w Piasku.

Rada pedagogiczna podejmuje uchwaty oraz wydaje opinie na mocy glosowania,
przyjmujac zasade zwyklej wiekszosci gtosow w obecnosci co najmniej polowy jej
cztonkow.

Glosowanie odbywa si¢ podczas posiedzen rady pedagogicznej.

Nauczyciele i osoby uczestniczgce w zebraniach rady pedagogicznej sg zobowigzane
do nieujawniania poruszanych na posiedzeniach rady pedagogicznej spraw, ktére moga
naruszy¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli lub innych

pracownikow zespotu.

§ 9 Rada Szkoly

1. W szkole moze powstac rada szkoty.

2. Powstanie rady szkoly organizuje dyrektor z wlasnej inicjatywy albo na wniosek rady

rodzicow.
§ 10 Rada Rodzicow
1. Rada rodzicow jest organem reprezentujagcym rodzicOw uczniow.
2. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym
dokumentem.
3. W sktad rady rodzicow wchodza - po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidéw danego oddziatu.
4. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
5. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) wspolpraca z organami szkoty w sprawach organizacji ksztalcenia
i wychowania,
2) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego
3) opiniowanie:
a) programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia i wychowania szkoty,
b) zestawu podrecznikow materiatow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych,
c¢) wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

d) projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora
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4) pomoc w pozyskiwaniu srodkow finansowych dla szkoty na sprzet, pomoce
i nagrody dla uczniéw,

5) wspolorganizacja imprez szkolnych dla dzieci i mtodziezy,

6) wystepowanie do dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzgcego szkote
lub organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami dotyczgcymi

wszystkich spraw szkoty,

6. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady

rodzicow okresla regulamin.

7. Rada oddzialowa rodzicow moze wystgpi¢ do dyrektora z wnioskiem o niedzielenie oddzialu

klasy I-III w przypadku zwigkszenia liczby uczniéw o jednego lub dwoch w trakcie roku

szkolnego.

1)

2)
3)

4)
5)

6)

§ 11 Samorzad Uczniowski
W szkole dziata samorzad uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie.
Zasady wybierania i dzialania organ6w samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalany przez ogo6t ucznidéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.
Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidw, takich jak:
prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,
prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postgpOdw w nauce i zachowaniu;
prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;
prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,
prawo  organizowania  dzialalno$ci  kulturalnej, = o$wiatowej,  sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi
W porozumieniu z dyrektorem;
prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu.
Samorzad w porozumieniu z dyrektorem podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.
Samorzad ze swojego skladu wylania szkolng rade wolontariatu, ktorej zadaniem jest

koordynacja dziatan wolontariackich zebranych spos$rod pomystow zgtoszonych przez
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zespoty uczniowskie poszczegdlnych oddzialéw klasowych. Szczegdtowe zasady
dziatania wolontariatu (w tym sposob organizacji i realizacji dziatan) w szkole okresla

,Regulamin wolontariatu w ZSP w Piasku”, bedacy odrgbnym dokumentem.

§ 12 Zasady wspélpracy organow szkoly

1. Organy szkoly sa zobowigzane do wspotpracy, wspierania dyrektora, tworzenia
dobrego klimatu szkoty, poczucia wspotdziatania 1 partnerstwa, utrwalania
demokratycznych zasad funkcjonowania szkoty.

2. Zasady wspotdziatania organdéw szkoty:

1) wszystkie organy szkoly wspotpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku umozliwiajac swobodne dzialanie i podejmowanie decyzji w granicach
swoich kompetencji,

2) rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom szkoty poprzez swoje
reprezentacje: rade rodzicéw i samorzad uczniowski,

3) radarodzicow i samorzad uczniowski przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi
lub radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych
posiedzen tych organow,

4) wnioski 1 opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach plenarnych
zainteresowanych organéw, a w szczegdlnie wuzasadnionych przypadkach
wymagajacych podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni,

5) wszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o podjetych
lub planowanych dziataniach 1 decyzjach w terminie 7 dni od daty ich podjecia.

3. Przeptyw informacji migdzy organami zespotu:

1) dyrektor przekazuje informacje cztonkom rady pedagogicznej poprzez dziennik
elektroniczny lub poprzez zarzadzenia dyrektora,

2) pomigdzy dyrektorem, rada rodzicéw i samorzadem uczniowskim informacje
przekazuje si¢ na piSmie w formie korespondencji wewngetrznej,

3) informacje pozostate, dotyczace biezacego porzadku, przekazywane sg
w formie ustnej lub informacji pisemnej umieszczonej na tablicy ogloszen obok
sekretariatu, gazetce w pokoju nauczycielskim, poczta elektroniczng
lub poprzez dziennik elektroniczny.

4. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaly rady rodzicow lub samorzadu
uczniowskiego, jezeli uchwata jest niezgodna z przepisami prawa i wyznacza termin

na wyeliminowanie uchybien:
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1) wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor informuje niezwlocznie organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny nad szkola, a w sprawach administracyjnych
i finansowych takze organ prowadzacy szkole.

2) po uplywie terminu, o ktébrym mowa w ust. 4, uchwata traci moc w zakresie objetym

ingerencja dyrektora.

Rozdzial IV
Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoly
§13
Obowigzkiem organdw jest dazenie do rozstrzygania sporéw na terenie szkoty.

Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w szkole:

1) konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem:

a)

b)

2)

a)
b)

w sprawach konfliktowych orzekaja w pierwszej instancji: wychowawca klasy — dla
nauczycieli uczacych w danej klasie; dyrektor — dla wychowawcow i nauczycieli
zatrudnionych w szkole,

od orzeczenia dyrektora moze by¢ wniesione odwotanie do organu prowadzacego,
odwotanie wnosi jedna ze stron; nie moze by¢ ono jednak wniesione po uptywie 2
tygodni od daty wydania orzeczenia;

konflikty pomiedzy nauczycielami:

postepowanie prowadzi dyrektor ,

w przypadkach nie rozstrzygnigcia sporu przez dyrektora strony moga odwotaé si¢

do organu prowadzacego szkofle,

3) konflikt pomiedzy dyrektorem a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek jednej

ze stron organ prowadzacy szkote,

4) konflikty pomigdzy rodzicami a innymi organami szkoty:

a)
b)

postepowanie w pierwszej instancji prowadzi dyrektor ,
w przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni odwolania
do organu prowadzacego szkotg.
Prowadzenie mediacji w sprawach spornych mig¢dzy dzialajacymi w szkole organami
oraz podejmowanie ostatecznych rozstrzygnig¢ w tego rodzaju sprawach nalezy
do dyrektora.
Trybu, o ktéorych mowa w ust. 3 nie stosuje si¢ do postgpowan uregulowanych
odrgbnymi przepisami np. w sprawach odpowiedzialnoéci dyscyplinarne;j,

porzadkowej, sporéw w stosunku pracy w zakresie objetym wilasciwosciag sadow
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pracy.

We wszystkich przypadkach spornych pomiedzy dyrektorem a pracownikami szkoty,
dyrektorem a rodzicami nalezy zwréci¢ si¢ do organu prowadzacego szkotle, jesli one
dotyczg spraw organizacyjnych, a do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, jesli

dotyczg spraw pedagogicznych.

Rozdzial V.
Zasady odpowiedzialno$ci odszkodowawczej wobec szkoly
§ 14

W razie wyrzadzenia przez ucznia szkody w mieniu szkoty (rzeczywista strata w mieniu
szkoty) rodzice ucznia zobowigzani sg do naprawienia szkody szkole.

W sytuacji, gdy szkoda zostatla wyrzadzona w mieniu szkoty przez kilku uczniow
odpowiedzialno$¢ rodzicoOw poszczegodlnych ucznidw ograniczona jest do czgsci szkody
stosownie do winy kazdego ucznia. Jezeli nie jest mozliwe ustalenie stopnia winy
1 przyczynienia si¢ poszczegolnych uczniow do powstania szkody, rodzice odpowiadaja
za szkode wyrzadzong przez uczniow w czgsciach rownych, natomiast ucznia
zobowigzuje si¢ do wykonania pracy spotecznej w formie ustalonej przez dyrektora
w porozumieniu z radg pedagogiczna.

Sposdb naprawienia wyrzadzonej szkody w mieniu szkoly wustala dyrektor

W porozumieniu z zainteresowanymi rodzicami.

Rozdzial VI

Organizacja szkoly

§ 15 Rok szkolny
. Czas rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, opiekunczych
oraz przerw $wigtecznych, ferii zimowych 1 letnich okresla Minister Edukacji Narodowe;j
w drodze rozporzadzenia.
. "Kalendarz roku szkolnego" przygotowany przez dyrektora zawiera: terminy rozpoczynania
1 konczenia zaje¢, terminy przerw w nauce, terminy posiedzen klasyfikacyjnych rady
pedagogicznej.
. Kalendarz jest umieszczany na stronie internetowej szkoty z dniem rozpoczecia nauki
w szkole oraz podawany uczniom i rodzicom na pierwszym spotkaniu z wychowawca.
. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora.

str. 18



Statut
Szkoty Podstawowej w Piasku w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w Piasku

§ 16 Oddzialy Szkoly
. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym
planem nauczania i programem dopuszczonym do uzytku szkolnego przez dyrektora.
. Liczba uczniow w oddziale klas I-II1 szkoty wynosi nie wigcej niz 25, a w szczegdlnych

przypadkach okreslonych ustawa — nie wigcej niz 27.

§ 16 a Oddzialy integracyjne
. W Szkole ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ dzieci i mtodziez niepetnosprawne,
niedostosowane spotecznie i zagrozone niedostosowaniem spotecznym, wymagajace
stosowania specjalnej organizacji nauki i1 metod pracy. Ksztalcenie to moze byc¢
prowadzone w formie nauki w oddziatach integracyjnych.
. Przez oddzial integracyjny rozumie si¢ oddziat szkolny, w ktérym uczniowie posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucza si¢ i wychowujg razem z pozostalymi
uczniami, zorganizowany zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 127 ust. 19 pkt
2 Ustawy.
. Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ odpowiednio program
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia. Dostosowanie nastgpuje na podstawie opracowanego dla ucznia
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajacego zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
. W zaleznosci od rodzaju niepetlnosprawnosci, w tym stopnia niepelnosprawnosci
intelektualnej, uczniom organizuje si¢ ksztalcenie i wychowanie, ktore stosownie do potrzeb
umozliwia nauk¢ w dostegpnym dla nich zakresie, usprawnianie zaburzonych funkc;ji,
rewalidacj¢ oraz zapewnia specjalistyczng pomoc i opieke.
. Dyrektor szkoty, ktorej uczen posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

organizuje takie nauczanie w porozumieniu z organem prowadzacym.

§16b

. Liczba uczniéw w oddziale integracyjnym w Szkole wynosi nie wigcej niz 20, w tym nie
wiecej niz 5 ucznidw niepelnosprawnych.

. Za zgoda organu prowadzacego szkote liczba ucznidow niepelnosprawnych w oddziale

integracyjnym moze by¢ wyzsza niz okreslona w ust. 1, jezeli uczen uczgszczajacy do tego
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oddzialu uzyska orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane z uwagi
na niepetnosprawnos¢ w trakcie roku szkolnego.

3. Doboru uczniéow do oddziatu integracyjnego dokonuje dyrektor szkoty za zgoda ich
rodzicow, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i1 ucznidéw, w tym dzieci 1 ucznidw
niepetnosprawnych.

§ 17 Rozklad zaje¢¢ w szkole

1. Podstawowa formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone

w systemie:
1) edukacji wczesnoszkolnej na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac og6lny

tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala

nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

4. Podziatu godzin przeznaczonych na zaj¢cia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajgcia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy

zrealizowac zgodnie z oddzielnymi przepisami.

5. Tygodniowy rozklad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydzial czasu

na poszczeg6lne zajgcia wyznaczone ramowym planem nauczania

6. Przyjmowanie uczniéw do szkoly podstawowej zawierajg odrebne przepisy.

7. W szczegblnych przypadkach rodzice ucznia majg prawo wnioskowania do dyrektora
o przeniesienie dziecka do oddziatu rownolegtego. Dyrektor przenosi ucznia do nowego
oddziatu, zgodnie z ,,Procedurg przeniesienia ucznia do klasy rownolegtej w Szkole
Podstawowej w Piasku w ZSP w Piasku”.

8. Dyrektor obowigzkowo dokonuje podzialu na grupy w klasach IV - VIII na zaj¢ciach
jezykdéw obeych i1 informatyki w oddziatach liczacych ponad 24 uczniow. W oddziatach
liczacych odpowiednio mniej niz 25 uczniéw podziatu na grupy na powyzszych zajgciach
mozna dokona¢ za zgoda organu prowadzacego. Zaj¢cia z wychowania fizycznego

w klasach IV — VIII prowadzone sg w grupach liczagcych do 26 uczniow.
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9. Kazda planowana impreza szkolna musi by¢ zgtoszona do dyrektora. Wycieczki szkolne

oraz dyskoteki organizowane sg zgodnie z zasadami zawartymi w regulaminach

organizacyjnych tych imprez.

1)

2)

3)
4)

§ 18 Szczegdly organizacji pracy szkoly
Szczegblowa organizacje pracy szkolty w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora do 21 kwietnia kazdego roku
1 zatwierdzony przez organ prowadzacy po zasiggnigciu opinii organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny do 29 maja kazdego roku.
W arkuszu organizacyjnym zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe pracownikow,
w tym pracownikdw zajmujacych stanowiska kierownicze, ogdlng liczbe zajgé
edukacyjnych finansowanych przez organ prowadzacy szkofe.
W arkuszu organizacyjnym dyrektor corocznie podaje liczb¢ nauczycieli
wraz z stopniami awansu zawodowego, przystepujacych do postepowan
kwalifikacyjnych lub egzaminu w roku szkolnym oraz wskazuje termin zlozenia
wniosku.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajac organizacje
obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
W szkole moga si¢ odbywac praktyki pedagogiczne, na ktore przyjmowani sg stuchacze
zakltadow ksztalcenia nauczycieli oraz studenci szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli
(na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy dyrektorem lub za jego
zgoda — z poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota
WYZSZ3).
§ 18 a Nauczanie zdalne

Zajecia w szkole moga zosta¢ zawieszane w razie wystapienia:

zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwiazku z organizacja 1 przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sa prowadzone zajecia

z uczniami, zagrazajacej zdrowiu ucznidw,

zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu

uczniow.
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1a. Nauczanie zdalne realizowane w szkole jest, gdy zawieszenie zaje¢ zostalo wprowadzone
na okres dtuzszy niz 2 dni i rozpoczyna si¢ go realizowaé nie pdzniej niz w 3 dniu
zawieszenia.
1 b. W przypadku konieczno$ci ksztatcenia na odleglos¢ zajecia sg prowadzone
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ zgodnie
z obowigzujacym ,,Regulaminem nauczania zdalnego w Zespole obowigzujacym w ZSP
w Piasku.
2. Komunikacja nauczyciel - uczen lub nauczyciel - rodzic odbywa si¢:
1) za posrednictwem dziennika elektronicznego,
2) droga telefoniczna,
3) droga mailowa.
3. Nauczanie zdalne odbywac¢ si¢ powinno zgodnie z obowigzujacym planem lekcji.
4. Nauczyciele powinni realizowac podstawe¢ programowg wg plandéw nauczania,
z mozliwoscig ich modyfikacji niezbgdng do przyjetych metod i technik pracy nauki
na odlegltos¢.
1) metody i techniki wykorzystywane w czasie nauki zdalnej:
a) spotkania online - w czasie rzeczywistym z wykorzystaniem aplikacji meet,
b) praca w grupach z wykorzystaniem aplikacji classroom,
C) praca indywidualna ucznia z wykorzystaniem platformy google i dostgpnych tam
aplikaciji.
2) Materiaty do nauki przekazywane sa poprzez:
a) aplikacje classroom,
b) droge mailows,
3) Potwierdzeniem uczestniczenia ucznia w zajgciach jest jego aktywne uczestnictwo
w lekcji (uczen odpowiada na pytania nauczyciela, wypehnia jego polecenia, wykonuje
zlecone zadania). Obecno$¢ ucznia odnotowuje si¢ w e-dzienniku.
5.  Podczas planowania zaje¢ nauczyciele zobowigzani sg do realizowania tresci
z podstawy programowej. Planujac jednostke lekcyjna powinni uwzglednié przepisy
BHP oraz potrzeby i ograniczenia psychofizyczne uczniéw, w tym skierowanych
do ksztatcenia specjalnego.
6.  Dyrektor, na wniosek rodzicoéw ucznia, w porozumieniu z organem prowadzacym,
moze umozliwi¢ uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie nauczania
indywidualnego, realizacj¢ nauczania indywidualnego w formie zdalnej wykorzystujac

metody 1 techniki ksztalcenia na odleglo$¢, uwzgledniajac zalecenia zawarte
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W orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

§ 19 Biblioteka Szkolna

1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktora jest pracownig szkolng, stuzaca realizacji

potrzeb 1 =zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoty,

doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod

rodzicOw oraz w miar¢ mozliwo$ci wiedzy o regionie.

2. Do zadan biblioteki nalezy:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)

gromadzenie 1 wypozyczanie oraz udostepnianie ksigzek i innych zrodetl informacji
gromadzenie 1 wypozyczanie, udostepnianie oraz przekazywanie uczniom bezptatnych
podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych,

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi,

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow,

organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowa 1 spoteczna
uczniow

wyrabianie i pogltgbiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig.

przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru.

3. Szczego6lowe zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej okresla ,,Regulamin biblioteki™.

4. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni pracownicy,

rodzice, a takze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie. Czas pracy biblioteki

zapewnia mozliwo$¢ korzystania z ksiggozbioru podczas zajec¢ lekcyjnych.

5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:

1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczegolnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
c¢) informowanie o aktywnosci czytelnicze;j,
d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrodet informacji, a takze
w doborze literatury i ksztalttowaniu nawykoéw czytelniczych,
e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii 1 programéw
multimedialnych;
2) nauczycielami 1 innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow
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metodycznych i czasopism pedagogicznych,
b) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
c) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,
d) udostepnianie czasopism pedagogicznych 1 zbioréw gromadzonych
w bibliotece,
e) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,
f) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw
multimedialnych;
3) rodzicami, poprzez:
a) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw
multimedialnych,
b) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,
c¢) dokumentéw prawa szkolnego,
4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki
publicznej,
b) udzial w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

¢) wypozyczanie mi¢dzybiblioteczne zbiorow specjalnych.

§ 20 Organizacja pracy Swietlicy szkolnej
W szkole dziala $wietlica, ktora obejmuje opieka uczniow, ktdérzy musza dluzej
przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow lub inne okolicznosci
wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole.
Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne
oraz rozwojowe uczniow, a takze ich mozliwo$ci psychofizyczne, w szczegdlnosci
zajecia rozwijajace zainteresowania, zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwoj fizyczny
oraz odrabianie lekgji.
. Nazajeciach swietlicowych w szkole pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawaé
nie wigcej niz 25 uczniow.
Swietlica posiada whasne pomieszczenia i sprzet niezbedny do realizacji zadan. Moze
rowniez korzysta¢ z innych pomieszczen szkolnych i1 ich sprzetu oraz obiektow
sportowych.
Godziny pracy $wietlicy s3 w miar¢ mozliwo$ci dostosowane do potrzeb srodowiska.

Swietlica dokumentuje swoja prace w dziennikach wskazanych w odpowiednich
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przepisach prawa.

~

Szczegotowe zasady funkcjonowania §wietlicy, w tym odbieranie dzieci ze §wietlicy

okresla ,,Regulamin pracy §wietlicy”.

§21 Organizacja stolowki i odplatnosci za wyzywienie
1. W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wlasciwego rozwoju uczniow

szkota organizuje stolowke.

N

Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne.

w

Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym ustala wysoko$¢ optaty za positek
w stotowce szkolne;j.

4. Obiady przygotowuje i wydaje kuchnia szkolna.

o

Whlaty na obiady uiszczane sg na indywidualny rachunek bankowy ucznia.

o

Oplate za posilek rodzic zobowiazuje si¢ uiszcza¢ w terminie zgodnym z art. 47
ordynacji podatkowej, do 20 dnia kazdego nastgpnego miesigca.
7. Miesigczna wysoko$¢ oplaty za positki stanowi sume oplat za positki, z ktorych dziecko

skorzystato podczas swojego pobytu w szkole.

o

W przypadku nieterminowych ptatnosci lub zalegania z ptatno§ciami dyrektor
wszczyna proces windykacji naleznosci, zawiadamiajagc Osrodek Pomocy Spoteczne;.
9. uchylono.

10. Szczegdlowe zasady korzystania z positkéw zawarte sa w ,,Informacji dotyczacej

korzystania z wyzywienia w szkole w danym roku szkolnym”, ktore sktada rodzic

w szkole.

Rozdzial VII
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly oraz rodzice w szkole
§ 22 Zakres zadan nauczycieli i pracownikow szkoly

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikoOw administracji 1 obshlugi
w oparciu o arkusz organizacyjny. Zasady zatrudniania pracownikow okreslaja
odrebne przepisy.

1) Nauczyciel lub inny pracownik zespotu powinien niezwlocznie zawiadomié
dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zycia 1 zdrowia uczniow.

2) Upowazniony przez dyrektora pracownik obstugi powinien zwrdci¢ si¢ do osob

postronnych wchodzacych na teren szkoty o podanie celu pobytu, a w razie potrzeby

zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora lub skierowac t¢ osob¢ do dyrektora.
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2. Petnigc obowigzki stuzbowe, nauczyciele i pracownicy szkoty sa funkcjonariuszami
publicznymi.
3. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz zasady ich
wynagradzania okreslajg odrebne przepisy.
4. Szczegotowy zakres zadan poszczegolnych pracownikow wynika z indywidualnego
zakresu obowigzkow ustalonego przez dyrektora.
5. Pracownik szkoly zobowigzany jest wykonywac prac¢ sumiennie i starannie,
przestrzega¢ dyscypliny pracy oraz stosowac si¢ do polecen przetozonych zgodnie
z regulaminem pracy.
6. Do podstawowych obowiazkow pracownikow szkoty w szczegdlnosci nalezy:
1) dazenie do uzyskiwania w pracy jak najlepszych wynikow i przejawiania w tym
celu odpowiedniej inicjatywy.
2) przestrzeganie ustalonego w placowce regulaminu pracy.
3) przestrzeganie przepiséw i1 zasad bezpieczenstwa oraz higieny pracy i przepisow
przeciwpozarowych.
4) przejawianie kolezenskiego stosunku do wspotpracownikoéw, okazywanie im
pomocy, w szczeg6lnosci pracownikom miodym.
5) przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;j.
6) uprzejme traktowanie rodzicoOw, uczniow i interesantow szkoty.

7) aktywna wspolpraca z rodzicami.

§ 23 Praca dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza

1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawczg 1 opiekunczg oraz jest

odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo

ucznidéw powierzonych jego opiece.

2. Do szczegolnych zadan nauczyciela zwigzanych z pracg dydaktyczno-wychowawczg nalezy:

1)
2)

3)

4)

prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego;

obowigzek zapoznania si¢ z r6znymi programami nauczania danych zaj¢¢ edukacyjnych
1 wybor jednego z nich do realizacji;

obowigzek nieustannego samoksztalcenia si¢ i1 aktualizacji wiedzy metodycznej
i merytorycznej;

obowigzek przygotowania si¢ do kazdych zaje¢ 1 lekcji, przemyslenia ich pod katem
doboru metod, zasad i pomocy naukowych w celu podniesienia wynikOw nauczania

I uatrakcyjniania zajgc;
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5) udziat w konferencjach, zjazdach i naradach organizowanych przez zesp6t oraz inne
jednostki;

6) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

7) udzielanie pomocy dzieciom i uczniom w przezwyci¢zaniu trudno$ci w nauce;

8) stymulowanie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowania
poprzez:

a) tworzenie kot zainteresowan i zajg¢ sportowych w miar¢ mozliwosci organizacyjnych,
finansowych 1 kadrowych szkoty,

b) tworzenie programow i innowacji pedagogicznych, planow wynikowych lub innych
planow dydaktycznych, modyfikowanie tych planow na podstawie wnioskow
z prowadzonych obserwaciji,

9) wdrazanie ucznidéw do systematycznej pracy, samokontroli, samooceny i pracy

zespolowej;

10) wdrazanie do samorzadnosci poprzez wspotprace z samorzadem oraz wspotprace

z organizacjami mlodziezowymi, wspieranie dziatalno$ci wolontariatu;

11) ukierunkowanie samodzielnej pracy dziecka i ucznia;

12) uswiadamianie uczniom stopnia opanowania wiadomosci 1 umiejetnosci

przewidzianych programem nauczania oraz ewentualnych brakéw w tym zakresie;

13) bezstronna, obiektywna i sprawiedliwa ocena ucznia;

14) dostosowanie wymagan z nauczanych zaje¢ edukacyjnych zgodnie ze wskazaniami
zawartymi w opinii lub orzeczeniu wydanym przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczna;

15) prawidlowe prowadzenia dokumentacji, w tym m.in:

a) systematyczne wpisywanie tematow zajec i lekcji,

b) kontrolowanie obecnosci dzieci 1 ucznidw na zajeciach i lekcji,

¢) rytmiczne wpisywanie ocen czgstkowych,

d) ustalanie i wpisywanie ocen $rédrocznych i rocznych w ustalonych terminach,

f) sporzadzanie informacji dotyczacych dziatan w zakresie powierzonych przez dyrektora
dodatkowych obowigzkows;

16) dbanie o pomoce dydaktyczne i sprzet poprzez:

a) zabezpieczenie pomocy naukowych bedgcych zagrozeniem dla zycia i zdrowia ucznia
b) systematyczne kontrolowanie sprzetu, urzadzen sportowych,
c) egzekwowanie, przestrzeganie regulaminéw pracowni przez uczniow,

d) uzywanie tylko sprawnego sprzetu;
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17) wspoltpraca z rodzicami poprzez udziat w zebraniach, konsultacjach oraz udzielanie im
rad 1 wskazéwek pedagogicznych.

3. Do szczegblnych zadan nauczyciela zwigzanych z bezpieczenstwem powierzonych jego

opiece uczniéw nalezy:

1) zapoznanie ucznidéw ze statutem szkoty;

2) wpajanie uczniom zasad bezpiecznego zachowania si¢ na terenie budynku i poza nim;

3) poznanie osobowos$ci ucznia, warunkéw zycia i stanu zdrowia oraz wspotpraca w tym
zakresie z rodzicami, pielggniarka, pedagogiem, specjalistami i nauczycielem wychowania
fizycznego;

4) punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec,

5) aktywne petnienie dyzuréw przed lekcjami i podczas przerw srodlekcyjnych, przestrzegajac
regulaminu dyzuréw okreslajacego obowiazki nauczyciela dyzurujacego, ktory dyzuruje
od rozpoczgcia do zakonczenia przerwy;

6) reagowanie na naruszenie porzadku prawnego, ustalenie przyczyn takiego zachowania
oraz stosowanie Srodkow zaradczych w stosunku do uczniéw na terenie szkoty jak i poza
nia;

7) niedopuszczanie do samowolnego opuszczania terenu szkoly przez ucznidéw;

8) eliminowanie zachowan ucznia lub grupy ucznidéw, ktore zagrazajg ich zdrowiu albo zyciu,

zard6wno na terenie obiektu, jak i poza nim.

4. Inne obowiazki nauczyciela to:

1) uczestniczenie w zebraniach rady pedagogiczne;j i realizowanie jej uchwat;

2) ponoszenie odpowiedzialnos$ci finansowej za zniszczenie powierzonego jego opiece sprzetu
wynikajace z niedbalstwa, braku zabezpieczenia lub nadzoru.

5. Nauczyciel ma obowigzek wykonywaé¢ inne prace zlecone przez dyrektora, dotyczace

bezposrednio dziatalno$ci dydaktyczno-opiekunczo-wychowawczej szkoty.

6. Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania w sprawie doboru programow nauczania, podrecznikéw, doboru metod, form
pracy i srodkow dydaktycznych;

2) decydowania o $rdédrocznej i rocznej ocenie ucznia;

3) zgodnego z higieng pracy tygodniowego rozktadu zaje¢ 1 dyzurow;

4) poszanowania wtasnej godnosci osobistej, wolnosci religijnej, etnicznej 1 $wiatopogladowe;.

§ 24 Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

1. Do zadan nauczycieli w szkole w zakresie pomocy psychologiczno -pedagogicznej nalezy
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w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjalu uczniow
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

5) wspolpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,
w szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen
w $§rodowisku utrudniajacym funkcjonowanie ucznidéw i ich uczestnictwo w zyciu
szkoty oraz efektow dzialan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia
oraz planowania dalszych dziatan.

2. Nauczyciele w szkole prowadza w szczegolnosci:

1) obserwacj¢ pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majaca na celu
rozpoznanie u uczniow:

a) trudnosci w uczeniu sig;

b) szczegblnych uzdolnien,

C) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie
biezacej pracy z uczniami.

3. Nauczyciel, ktory stwierdzil, ze istnieje potrzeba objecia ucznia, pomocg psychologiczno-
pedagogiczng, niezwlocznie udziela jej uczniowi w trakcie biezacej pracy z uczniem
1 informuje o tym wychowawce klasy;

4. Wychowawca informuje nauczycieli 1 specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniem, lub zwraca si¢
do dyrektora o dodatkowe godziny dla ucznia, dyrektor planuje i koordynuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczna zgodnie z procedurg pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

5. Wychowawca, nauczyciele, specjalisci, planujac udzielanie uczniowi pomocy, wspotpracuja

z rodzicami ucznia i w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami.

§ 25 Nauczyciele religii
1. W szkole pracuja nauczyciele religii.

2. Nauczyciele religii $ci$le wspolpracuja z miejscowymi parafiami.
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3. Nauczyciele religii wchodza w sktad rady pedagogicznej, nie przyjmuja obowigzkow
wychowawcy klasy.

4. Nauczyciele religii wypelniajg pozostate obowigzki zgodnie z niniejszym statutem.

§ 26 Zadania nauczycieli specjalistéw pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa,
logopedy, nauczycieli prowadzacych zajecia rewalidacyjne, terapeutyczne,

socjoterapeutyczne oraz nauczycieli wspélorganizujacych ksztalcenie uczniow

1. W celu wsparcia realizacji zadan wychowawczych szkota zatrudnia pedagoga, psychologa.
Do zadan pedagoga i psychologa w szczeg6lnosci naleza:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn ich
niepowodzen szkolnych;
2) okreslanie form i sposobow udzielania pomocy uczniom odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;
3) udzielanie roznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujacych indywidualny program lub tok nauki;
4) rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniow I dziatania na rzecz zorganizowania
opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;
5) kierowanie pedagogizacjg rodzicow;
6) proponowanie tematow samoksztatcenia nauczycieli;
7) pomoc w rozstrzyganiu sporow mig¢dzy nauczycielami a rodzicami powstatymi na tle
spraw wychowawczych 1 opiekunczych;
8) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy dla ucznidw, rodzicow,
nauczycieli,
9) podejmowanie dziatah wychowawczych, profilaktycznych i wspieranie tych dziatan
u nauczycieli wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego,
10) planowanie, koordynowanie zadan zwigzanych z wyborem przez ucznia dalszej drogi
ksztalcenia,
11) wspolpraca z instytucjami pomagajacymi i wspierajacymi rodzing.
la. Szkota zatrudnia pedagoga specjalnego. Do zadan pedagoga specjalnego w nalezy:
1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami, uczniami w:
a) przedstawianiu dyrektorowi do realizacji propozycji dziatan, ktore zapewniaja aktywne
i pelne uczestnictwa uczniéw W zyciu szkoty,
b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

str. 30



Statut
Szkoty Podstawowej w Piasku w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w Piasku

uczniéw W celu okreslenia ich mocnych stron - zainteresowan i uzdolnien, oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych, trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

C) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkéw

dydaktycznych, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
I edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

2) wspotpraca z nauczycielami w zakresie opracowania i realizacji IPET- u ucznia
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu i uczestnictwie w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniéw;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom, nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji do samoksztatcenia nauczycieli

2. Pedagog i psycholog, pedagog specjalny posiadaja zakres obowigzkéw i plan pracy

1 prowadzg dokumentacje¢ zgodnie z przepisami.

3. Pedagog szkolny jest rzecznikiem przestrzegania Konwencji Praw Dziecka.

4.W szkole tworzy si¢ stanowisko logopedy lub innego specjalisty. Do ich zadan nalezy:

1)  diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
2) prowadzenie zajg¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i konsultacji dla rodzicow
1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron Oraz przyczyn niepowodzen

edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow,

str. 31



Statut
Szkoty Podstawowej w Piasku w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w Piasku

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

5. Dyrektor, uwzgledniajac  indywidualne  potrzeby  rozwojowe, edukacyjne
oraz mozliwo$ci psychofizyczne uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych oraz
zagrozonych niedostosowaniem spolecznym, wyznacza =zajgcia edukacyjne oraz
zintegrowane dziatania okreslone dla ucznia w IPEC-ie, realizowane przez nauczycieli.

6. Nauczyciele specjalisci prowadza zajecia rewalidacyjne, =zajecia terapeutyczne,
socjoterapeutyczne zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu danego ucznia.
Wypelniajg zadania zespotu d/s udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej
powotanego dla danego ucznia zgodnie z “Procedurg organizacji pomocy psychologiczno -
pedagogicznej w ZSP w Piasku”.

7. W szkole zatrudnia si¢ za zgoda organu prowadzacego nauczycieli w celu
wspotorganizowania ksztalcenia uczniow niepelnosprawnych i nauczycieli w celu
wspotorganizowania ksztalcenia uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych i
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym w klasie integracyjnej.

8. Nauczyciele, o ktorych mowa w ust. 7

1) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz realizujg zintegrowane
dziatania i zajecia, okreslone w IPEC-ie;

2) prowadza wspoOlnie z innymi nauczycielami prace wychowawczg z uczniami
niepetnosprawnymi, niedostosowanymi oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,;

3) uczestnicza, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach okreslonych w IPEC-ie, realizowanych przez
nauczycieli 1 specjalistow;

4) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz specjalistom
realizujagcym zintegrowane dziatania i zajecia okreslone w IPEC-ie w doborze form i metod
pracy z uczniami.

§ 27 Wychowawca Swietlicy

1. Szkota zatrudnia nauczycieli — wychowawcow swietlicy szkolnej. Do ich zadan
W szczegdlnosci nalezy:

1) organizowanie pracy opiekunczo-wychowawczej dla uczniow korzystajacych ze swietlicy,

2) sprawowanie opieki nad powierzonymi wychowankami,

3) organizowanie nauki wtasnej dzieci w $wietlicy,

4) organizowanie planowanych zaje¢ $wietlicowych,

5) organizowanie innych form pracy zgodnie z Regulaminem $wietlicy,

6) wspotpraca w zespotach oddziatowych w celu udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
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pedagogicznej,

7) realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§ 28 Bibliotekarz
1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) opracowywanie regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni;

2) udostepnianie ksigzek 1 innych zrodet informacji;

3) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji
Z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna;

4) ewidencjonowanie, udostepnianie darmowych podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych
uczniom

5) prowadzenie ewidencji uzytkownikow;

6) okreslenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady dostepnosci biblioteki
dla ucznia przed i po lekcjach;

7) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie
1 poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;

8) organizowanie konkurséw czytelniczych;

9) podejmowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowa i spoteczng;

10) przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegoélnych
klas;

11) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnej;

12) zakup 1 oprawa ksigzek;

13) aktywna wspolpraca z uczniami, nauczycielami i rodzicami;

14) aktywna wspotpraca z innymi bibliotekami.

§ 29 Zespoly nauczycieli
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem
jest ustalenie zestawu programOw nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb a takze wspolpraca w zakresie nauczania i wychowania
ucznidéw i dzieci danego oddziatu oraz wymiany informacji.
2. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe, zespotly
problemowo — zadaniowe, zespoly d/s pomocy psychologiczno - pedagogicznej
dla ucznidéw z orzeczeniem o ksztatceniu specjalnym.

3. Nauczyciele danego zespotu okreslaja cele, zadania i sposoby ich realizacji.
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4. Zespoty powolywane sg przez dyrektora, a ich pracg kieruje przewodniczacy powotany
na wniosek zespotu
§ 30 Wicedyrektor

1. W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora lub wicedyrektorow. Funkcje te powierza
1 odwoluje z niej dyrektor po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i organu prowadzacego.

2. Wicedyrektor przyjmuje na siebie cz¢$¢ zadan dyrektora, a w szczegdlnosci:

1) pelni funkcje zastepcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,

2) przygotowuje projekty nastepujacych dokumentow organizacyjnych szkoty:

a) Szkolny Zestaw Programoéw Nauczania

b) Program Wychowawczo — Profilaktyczny ZSP w Piasku,

¢) tygodniowy rozktad zaje¢ szkolnych,

d) kalendarz szkolny,

e) informacje o stanie pracy szkoty w zakresie mu przydzielonym;

3) prowadzi czynno$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem zawodowym
nauczycieli;

4) petni biezacy nadzor kierowniczy nad calg szkola wedlug ustalonego harmonogramu;

5) nadzoruje wypelnianie obowigzku szkolnego przez ucznidow.

3. Wicedyrektor:

1) jest bezposrednim przelozonym stuzbowym z upowaznienia dyrektora nauczycieli,

2) jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty podczas pelnienia swego
biezacego nadzoru nad szkota;

3) decyduje w biezacych sprawach procesu pedagogicznego w szkole;

4) ma prawo formulowania projektu oceny pracy podlegtych mu bezposrednio nauczycieli,
a takze w sprawach oceny pracy opiekunczo - wychowawczej wszystkich nauczycieli;

5) ma prawo wnioskowania do dyrektora w sprawach nagrod i1 wyrdznien oraz kar
dla nauczycieli, ktorych jest bezposrednim przetozonym;

6) ma prawo uzywania pieczatki osobistej z tytulem "Wicedyrektor Zespotu Szkolno —
Przedszkolnego w Piasku” oraz podpisywania pism, ktorych tre$¢ jest zgodna z zakresem
jego zadan 1 kompetencji.

§ 31 Wychowawca klasy
1. Dyrektor powierza kazdy oddzial szczegdélnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu wychowawca.
2. Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznos$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby

wychowawca opiekowatl si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
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3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:
1) wspomaganie uczniéw w ich wszechstronnym rozwoju;
2) przygotowanie uczniow do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie;
3) wspotpraca z rodzicami i pomoc w wychowaniu i ksztattowaniu ich dzieci;
4) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji dydaktyczno-wychowawczej.
4. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 4 winien:
1) $ledzi¢ postepy w nauce swoich uczniow;
2) dbac o systematyczne uczeszczanie uczniow na zajecia,
3) powiadamiaé o przewidywanej dla ucznia $§rédrocznej lub rocznej ocenie w ustalonych
terminach;
4) opracowac roczny program wychowawczy uwzgledniajacy problemy grupy, klasy;
5) utrzymywac systematyczny i czgsty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji
oddziatywan wychowawczych;
6) ksztattowa¢ wlasciwe relacje miedzy uczniami, opierajac je na tolerancji i poszanowaniu
godnosci osobistej;
7) diagnozowa¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow;
8) zachgcac rodzicow do wspdlnego rozwigzywania probleméw wychowawczych klasy;
9) organizowac spotkania z rodzicami;
10) wspolpracowaé z pedagogiem oraz innymi instytucjami wspierajacymi prace szkoty;
11) wspottworzy¢ zycie kulturalne klasy;
12) inicjowaé pomoc uczniom, ktorzy jej potrzebuja.
5. Zmiana wychowawcy moze nastgpic:
1) w wyniku zastrzezen zgloszonych przez rodzicow i ucznidw, po sprawdzeniu ich
zasadnosci przez dyrektora;
2) na umotywowany wniosek wychowawcy;
3) w wyniku decyzji dyrektora, podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawczymi.
6. Decyzje w sprawie zmiany wychowawcy podejmuje dyrektor w terminie 14 dni
od zlozenia wniosku.

7. Od tej decyzji przystuguje odwotlanie w terminie 14 dni do organu prowadzacego szkotg.

§ 32 Pracownicy administracji i obstugi
1. Pracownicy administracji i1 obstugi zatrudniani s3 zgodnie z zasadami zawartymi

w kodeksie pracy. Zadania tych pracownikéw okreslone sa w zakresach czynnosci, ktore
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znajduja si¢ w teczce akt osobowych pracownika.

2. Kazdy pracownik szkoty zobowigzany jest do wypelniania zadan zwigzanych

z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom, wykonywania dodatkowych polecen dyrektora,

jego

zarzadzen oraz postanowien regulaminu pracy obowigzujacego

w szkole.

Rozdzial VIII
Prawa i obowiazki rodzicow

§ 33 Podstawowe obowiazki rodzicow

1. Rodzice  wspoldziataja z nauczycielami w zakresie wychowania, profilaktyki

i nauczania swoich dzieci.

2. Rodzice maja obowigzek:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

dopehi¢ czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka szkoty,

zapewni¢ regularne uczg¢szczanie dziecka na zajecia szkolne.

stworzy¢ dziecku warunki zapewniajace przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,
kontaktowac si¢ ze szkotg w sprawach dydaktyczno-wychowawczych co najmniej dwa
razy w kazdym potroczu, podczas zebran i konsultacji w terminach ustalonych przez
rade pedagogiczng, w nagtych sytuacjach — na kazde wezwanie pisemne, telefoniczne,
lub skierowane poprzez dziennik elektroniczny,

stosowa¢ si¢ do ustalen dyrektora szkoty, wychowawcy, pedagoga, pielggniarki
szkolnej;

przeglada¢ e-dziennik, za posrednictwem ktorego szkota informuje ze stosownym
wyprzedzeniem rodzicow o proponowanych dziecku ocenach z poszczegdlnych
przedmiotdw 1 zachowania pod koniec poirocza lub roku szkolnego, z zastrzezeniem,
7e brak dostepu do Internetu nie zwalnia wychowawcy
z obowigzku szukania innych sposobdw przekazywania informacji rodzicom,
uczestniczy¢ i wspiera¢ szkote w dziataniach rozwijajacych ja i integrujacych
spoteczno$¢ szkolna;

przekazywaé wychowawcy informacje o stanie zdrowia dziecka, trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej majacych wptyw na postepy w nauce i zachowanie dziecka;
usprawiedliwienia kazdej nieobecno$ci w szkole pisemnie (e-dziennik) lub ustnie,
w terminie 7 dni od dnia powrotu ucznia do szkoty. Po tym terminie nieobecnosci

zostaja nieusprawiedliwione;

10) terminowego regulowania naleznosci za zywienie w stolowce szkolnej;
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11) zachowania drogi wyjasniania sytuacji problemowych dotyczacych nauczania czy
zachowania ucznia:

a) wyjasnienie sytuacji z nauczycielem przedmiotu, ktorego sprawa dotyczy,

b) w przypadku braku porozumienia lub w przypadku kwestii zwigzanych z
zachowaniem dziecka w szkole, w czasie pozalekcyjnym, wyjasnienie sytuacji z
wychowawcg lub w zaleznosci od okolicznos$ci z pedagogiem szkolnym,

c) w przypadku nie rozwigzania zglaszanej sytuacji problemowej, poinformowanie
dyrektora.

§ 34 Prawa Rodzicow
Rodzice maja prawo do:
poznania zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole,
znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow oraz innych aktow
prawnych obowigzujacych w szkole,
rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepoéw i przyczyn
trudnos$ci w nauce,
uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej (informacji, porad w sprawach
wychowania i ksztalcenia swych dzieci),
wyrazania 1 przekazywania radzie rodzicoéw opinii, pytan, wnioskdw zwigzanych
z funkcjonowaniem szkoty oraz realizacja zamierzen dydaktyczno-wychowawczych,
rozwijania  umiej¢tnosci  wychowawczych  poprzez  udziat w  zajeciach
psychoedukacyjnych,
uczestnictwa w spotkaniach zespotu pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
zwolnienia ucznia z lekcji- moze to nastapi¢ wylacznie na pisemng prosbe rodzica/
prawnego opiekuna (e-dziennik) lub na szkolnym druku zwolnienia z zajec.
Zasady dobrej wspolpracy z rodzicami to rzetelno$é, konkretnos¢ i regularno$¢ informacji
dostarczanych rodzicom, dotyczacych dobrych i ztych wynikow w nauce i1 zachowaniu,
udzielanych podczas wywiadowek, rozmoéw indywidualnych na Zyczenie rodzica
lub nauczyciela lub e dzienniku.
Partnerstwo we wspotdziataniu polega na:
wspOlnym szukaniu przyczyn 1 drog wyjScia z problemoéw dydaktycznych
1 wychowawczych, majacym na celu dobro dziecka,
rozmowach z rodzicami i opiekunami, udzielaniu informacji o instytucjach
wspomagajacych szkote w dziatalnosci profilaktycznej, konsultacyjnej i leczniczej,

otwarto$¢ szkoty na $rodowisko lokalne wyraza si¢ w przyblizaniu pracy szkoty, jej
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osiggnie¢  poprzez lekcje otwarte, imprezach S$rodowiskowych, wspodlpracy
z samorzadem lokalnym,
poufnos¢ i dyskrecja w przekazywaniu informacji dotyczacych dziecka i jego rodziny
wyraza si¢ w tajnosci obrad rady pedagogicznej, tajnosci korespondencji, wiasciwym
klimacie 1 miejscu rozmow z rodzicami,
wzajemny szacunek i tolerancja wyraza si¢ w docenianiu staran i pracy szkoty oraz
rodzicéw, uznaniu prawa do btedow, stuchaniu i reagowaniu szkoty na shuszne opinie 1
postulaty rodzicéw, kulturze stowa i1 bycia we wzajemnych kontaktach, wywigzywaniu si¢
Z Umow.
Obowigzujacy w szkole system wspotdziatania z rodzicami zaktada:
angazowanie rodzicow do aktywnego udziatu w zyciu szkoty
aktualizowanie informacji na stronie internetowej szkoty,
organizowanie spotkan, prelekcji edukacyjnych dla rodzicow,
przygotowywanie zajg¢ pokazowych i lekcji otwartych,
pozyskiwanie opinii rodzicow zgodnie z rozporzadzeniem MEN,
wreczanie podzigkowan za wspotprace ze szkota.
Rodzice maja prawo do przekazywania dyrektorowi, organowi prowadzacemu oraz
organowi sprawujagcemu nadzoér pedagogiczny informacji i opinii dotyczacych pracy
szkoty.
Rozdzial IX
Prawa i obowiazki uczniow

§ 35 Prawa ucznia

1. Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka

2. Uczen ma prawo w szczegolnosci do:

1) uczestnictwa we wszystkich zajeciach lekcyjnych i zajeciach pozalekcyjnych
oraz do indywidualnego toku 1 programu nauczania a takze do rozwijania
zainteresowan, zdolnosci 1 talentow;

2) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celami i stawianymi wymaganiami,
w tym z wymogami stosowanego w szkole systemu oceniania;

3) jawnej, obiektywnej, umotywowanej oceny;

4) wiasciwie zorganizowanych proceséw ksztatcenia, wypoczynku i zadawania prac
domowych zgodnych z zasadami higieny pracy umystowej;

5) wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania

wyjasnien i odpowiedzi;
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6) uczestnictwa w pracach samorzadu uczniowskiego;

7) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,

ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne;;
8) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
9) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach
zgodnie ze swoimi umiejetnosciami i mozliwosciami;

10) swobodnego rozwoju swojej osobowosci oraz wyrazania opinii we wszystkich
sprawach, jesli nie narusza tym dobr innych osob;

11) ochrony prywatno$ci zycia osobistego i rodzinnego, poszanowania swej godnosci

1 nietykalno$ci osobistej oraz poszanowania przekonan religijnych;

12) pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

13) przedstawienia wychowawcy klasy, innym nauczycielom i dyrektorowi swoich
problemow oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien, w tym
zglaszania swoich propozycji odnos$nie organizacji zaje¢ pozalekcyjnych, imprez
szkolnych, i uroczystosci;

14) w szczegdlnych przypadkach orzeczonych przez lekarza i poradni¢ psychologiczno —

pedagogiczng ze wzgledu na stan zdrowia do nauczania indywidualnego.

15) w przypadkach dtuzszych usprawiedliwionych nieobecnosci do korzystania

z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w czasie wspdlnie uzgodnionym.
16) do pomocy socjalnej w nastepujacej formie:
a) korzystania ze swietlicy szkolnej;
b) dla ucznidéw z rodzin niepetnych, wielodzietnych lub bedacych w bardzo
trudnej sytuacji materialnej istnieje mozliwos$¢ pomocy finansowe;j
lub materialnej;
17) do darmowych podrecznikow, materiatow ¢wiczeniowych i materiatow edukacyjnych
18) uczen, ktory uwaza, ze jego prawa zostaty naruszone, powinien postepowac zgodnie
z § 13, ust. 2 niniejszego statutu.
19)udziatu w dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
1 samorzadowej, zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem,
20) uzyskiwania dodatkowej pomocy i oceny postepow w nauce w terminach
uzgodnionych z nauczycielem, zwtaszcza jesli uczen napotkat na trudnosci
w nadrobieniu materiatu z lekcji,

21) uczestnictwa w wycieczkach turystycznych i przedmiotowych,
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22) korzystanie z przywilejow zawartych w wewnatrzszkolnym ocenianiu dotyczgcymi

m.in. zglaszania nieprzygotowania do lekcji.

1. Szkota moze udzieli¢ stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe;

zasady przyznawania stypendium za wyniki w nauce i osiggniecia sportowe okreslaja
odrgbne przepisy.
§ 36 Obowiazki Ucznia

1. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie oraz we wszystkich

regulaminach;

2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajgciach lekcyjnych,
przygotowywania si¢ do zaje¢ 1 aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoty;
punktualnego przychodzenia na lekcje 1 zajecia.

3) przestrzegania zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli,
innych pracownikéw szkoty 1 0s6b dorostych;

4) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow - uczniom
zabrania si¢ palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania narkotykow i innych
srodkow odurzajacych;

5) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad, starania si¢ o utrzymanie
czystosci i porzadku na terenie szkoty,

6) wygladac estetycznie - zgodnie z wytycznymi zawartymi w Procedurze
Zachowania Ucznia.

7) noszenia obuwia zmiennego na terenie szkoty;

8) przychodzenia do szkoly nie wezesniej niz na 10 minut przed pierwszg swoja
lekcja oraz opuszczania szkoly bezposrednio po zakonczeniu zajec.

9) korzystania ze sprzgtu 1 pomieszczen szkolnych zgodnie z regulaminami pracowni

oraz instrukcji obstugi urzadzen.

10) dbania o systematyczne usprawiedliwianie nieobecnosci przez rodzicow/prawnych
opiekunéw

11) noszenia w czasie uroczystosci szkolnych stroju zgodnego z Ceremoniatem
Szkolnym.

12) nie opuszczac terenu szkoly podczas przerw migdzy lekcjami

13) przestrzegania regulaminu korzystania z telefonéw komérkowych i innych

urzadzen elektronicznych.
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§ 37 System nagrdd i kar

1. Uczen moze by¢ nagradzany za:

1) rzetelng nauke i wzorowg postawe;

2) udziat 1 sukcesy w konkursach, zawodach;

3) prace na rzecz szkoty i sSrodowiska;

4) dzielnos¢ i odwage

5) pomoc innym

6) szczegolng aktywnos¢

2. W szkole przewiduje si¢ nastepujace nagrody dla uczniow:

1) pochwata wychowawcy w obecnosci zespolu klasowego z dodatkowym wpisem

w dzienniku elektronicznym;

2) pochwata przez dyrektora na apelu szkolnym, akademii, zebraniu ogdlnym rodzicéw;

3) list pochwalny dyrektora skierowany do rodzicow;

4) wpis w kronice szkolnej;

5) wizualizacja osiagni¢¢ szkolnych na gazetkach szkolnych i na stronie internetowe;j

szkoty;

6) dyplomy za udziat w konkursach i zawodach szkolnych i pozaszkolnych;

7) nagrody ksigzkowe, rzeczowe;

8) swiadectwo promocyjne lub ukonczenia szkoty z wyr6znieniem.

3. W szkole nie wolno stosowac kar naruszajacych nietykalnos¢ i godno$¢ osobista uczniow.

4. Uczen jest karany za:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

nieprzestrzeganie statutu 1 regulaminow;

zaniedbywanie si¢ w nauce;

naruszanie nietykalnosci cielesnej

nieposzanowanie godnos$ci ludzkiej;

niszczenie mienia szkolnego;

palenie papierosow, picie alkoholu, posiadanie uzywek 1 innych srodkow
odurzajacych;

wagary;

wchodzenie w kolizje z prawem.

5. Za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w statucie zespolu, regulaminach

1 zarzadzeniach dyrektora w szkole przewiduje si¢ nastepujace kary dla uczniow:

1) upomnienie wychowawcy klasy lub innego nauczyciela;

2) pisemna uwaga do dziennika elektronicznego;
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3) upomnienie i rozmowa wychowawcza z pedagogiem,

4) wezwanie rodzicow do szkoty;

5) nagana dyrektora

6) zawieszenie prawa do udziatu w zaj¢ciach pozalekcyjnych, dyskotekach, wycieczkach;

7) zakaz reprezentowania szkoly na zewnatrz;

8) przeniesienie ucznia do rownolegtej klasy;

9) przeniesienie do innej szkoly za zgoda Kuratora O$wiaty.

6. Sposob ukarania dostosowuje si¢ do rodzaju popetnionego przez ucznia przewinienia.

7. Na podstawie uchwaly rady pedagogicznej dyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty podstawowej przez kuratora o§wiaty za nagminne
tamanie statutu po wyczerpanie innych mozliwosci oddziatywania wychowawczego.

8. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow ucznia o przyznanej mu nagrodzie
lub zastosowaniu wobec niego kary. Obowiazek ten spetnia wychowawca ucznia.

9. Od przydzielonej kary przystuguje rodzicom odwotanie do wychowawcy klasy w terminie
do 3 dni od chwili powiadomienia. W przypadku nieuwzglednienia odwotania rodzic
moze odwota¢ sie do 3 dni od interwencji u wychowawcy klasy do dyrektora.

1) dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkolnym 1 przewodniczagcym samorzadu
uczniowskiego a w szczegdlnych przypadkach z powotanymi przez siebie
przedstawicielami rady pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni i podejmuje
decyzje. Wykonanie kary moze by¢ utrzymane w mocy, zawieszone lub uchylone.

10. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby, jezeli uczen otrzyma porgczenie
jednego z organdw statutowych szkoty.

11. Od decyzji dyrektora, w zaleznosci od rodzaju sprawy, przysluguje odwotanie

do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny lub prowadzacy szkote.

Rozdzial X
Zasady wewnatrzszkolnego oceniania
§38
1. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania reguluja zasady oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminéw w szkole. Zasady oceniania
z religii 1 etyki regulujg odrebne przepisy.
2. Zadaniem Wewnatrzszkolnego Oceniania jest:
1) diagnozowanie;

2) ocenianie;
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3) informowanie;

4) upowszechnianie osiggni¢¢ uczniow;

5) monitorowanie postgpow uczniow oraz poziomu ich osiggnigc

6) ewaluacja programow nauczania i wychowania.

3. Wewnatrzszkolne Zasady Ocenianie powinny motywowa¢ ucznia do pracy
oraz zapewniac:

1) jasne i upublicznione kryteria oceny;

2) mozliwos$¢ samooceny;

3) rzetelng informacj¢ zwrotnag;

4) indywidualny sposob oceniania;

5) obiektywizm;

6) mozliwos¢ poprawienia kazdej oceny.

4. Wewnatrzszkolne Zasady Ocenianie wskazuja rodzicom, jak pomaga¢ dziecku w nauce,
aby moglo ono uzyskiwaé najlepsze wyniki w nauce i zachowaniu, na miar¢ swoich
potrzeb oraz zapewnia im:

1) prostote i jasno$¢ systemu;

2) jawnos$¢ kryteriow oceniania;

3) mozliwo$¢ informacji zwrotnej o postegpach ucznia, jego potencjale,
zdolnosciach, trudnosciach, sposobach pracy nad dalszym rozwojem.

5. Wewnatrzszkolne Ocenianie wskazuje nauczycielom, jak nalezy pokierowa¢ procesem
uczenia oraz zapewnia:

1) roznorodnosé zrodet informacji o uczniu;

2) tatwos$¢ 1 prawidtowos¢ w doborze stosowanych metod, form i technik
nauczania oraz sposoboéw oceniania;

3) tatwos¢ wnioskowania o umiejetno$ciach i kompetencjach ucznia w celu
pomagania mu w planowaniu dalszej nauki, poprawy, rozwoju zdolnosci,
pokonywaniu trudnosci, doborze strategii uczenia si¢ zgodnej z indywidualnymi
predyspozycjami.

§39
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
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do wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania. Wymagania
edukacyjne wynikaja z realizowanych w szkole programéw nauczania w przypadku
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez uczniow obowigzkow
okreslonych w statucie.
§ 40
1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia 0 poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych ijego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze 1 jak dalej powinien si¢ uczy¢;
3) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;
5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
2. uchylono
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w tym roéwniez dostosowan wymagan
edukacyjnych na poszczegélne S$rodroczne i1 roczne oceny z poszczegdlnych
przedmiotow zgodnie z potrzebami ucznia;
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
3) ocenianie biezace i ustalanie $§rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;
4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, poprawkowych;
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
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klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;
7) ustalanie warunkow isposobu przekazywania rodzicom informacji o0 postgpach
I trudnosciach ucznia w nauce.
4. W Kklasach | — III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

i zachowania sg ocenami OPiSOWYymi.

5. W edukacji wczesnoszkolnej ocenianie polega na szacowaniu, okre§laniu zmian, postepow

w zakresie wiedzy 1 umiejetnosci oraz postaw uczniéow i obejmuje:

1) ocenianie biezace;

2) klasyfikowanie $rodroczne;

3) klasyfikacje roczna.

6. Ocena przyjmuje nastepujace formy:

1) stowna

2) opisowa.

7. W ocenianiu biezacym nauczyciele przekazuja uczniom ustnie lub pisemnie informacje

o osiagnieciach edukacyjnych pomagajace w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen
robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak dalej powinien si¢ uczy¢. Informacje te
moga réwniez pochodzi¢ od innego ucznia — ocena kolezenska lub by¢ wynikiem
samoaoceny.

8. Nauczyciel wybiera form¢ sprawdzania wiedzy i1 umiej¢tnosci ucznia podajac kryteria
do pracy, czyli co bedzie podlega¢ ocenianiu. W komentarzu do pracy ucznia nauczyciel
odnosi si¢ do wczesniej ustalonych kryteriow. Sprawdzian konczacy si¢ oceng sumujaca
nie wymaga podania kryteriow.

9. Ocenie podlegaja:

1) aktywnos$¢ i praca na lekcjach;

2) wiedza z zakresu wiadomosci z danej klasy;
3) przygotowanie do zajec;

4) zaangazowanie i prac¢ w grupach;

5) odrabianie zadan domowych;

6) udziat w konkursach przedmiotowych,

7) praca dodatkowa wykonana przez ucznia

8) wudziat w projektach edukacyjnych.

9) kartkowki, sprawdziany i prace pisemne

10) prace wytworcze
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. W klasach | — III nie stosuje si¢ ocen cyfrowych z wyjatkiem ocen z religii.

. W 1II semestrze klasy trzeciej dopuszcza si¢ stosowanie przez nauczyciela w ocenianiu

biezacym oceng opisowa rownolegle z cyfrowa w celu przygotowania ucznia do oceniania

w klasach IV=VIII.

. Oceny biezace w klasach I — III z religii sg cyfrowe (w skali 1 — 6). Oceny $rdédroczne

i roczne wystawiane sg wedtug skali ocen klasyfikacyjnych:

cyfrowo | stownie skrot
6 celujacy cel

5 bardzo dobry bdb
4 dobry db

3 dostateczny dost
2 dopuszczajacy | dop
1 niedostateczny | ndst

. Uczen w trakcie nauki w klasach IV-VIII otrzymuje oceny:

1) biezace;
2) klasyfikacyjne;

3) srodroczne 1 roczne;

4) koncowe.

14

15.

.Oceny biezace 1 §rdédroczne poczawszy od klasy czwartej ustala si¢ w stopniach wedlug

nastepujacej skali:
1) - stopien celujacy (6 )
2) - stopien bardzo dobry (5)
3) - stopien dobry (4)
4) - stopien dostateczny (3)
5) - stopien dopuszczajacy (2)
6) - stopien niedostateczny (1)
Szczegdtowe kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegdlne stopnie, wynikajace
Z realizowanego programu nauczania opracowujg nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotdéw oraz podaja je uczniom i rodzicom do wiadomosci na poczatku kazdego roku
szkolnego. Kryteria zawarte w PSO opracowujg nauczyciele na pisSmie i sg jednakowe

dla wszystkich uczniow na danym etapie ksztalcenia. Za wyjatkiem dostosowan wymagan.

16. Dla prac pisemnych z punktowanymi odpowiedziami wprowadza si¢ nast¢pujgce progi
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procentowe:

0% - 29% - ocena niedostateczna

30% - 49% — ocena dopuszczajaca

50% - 69% - ocena dostateczna

70% - 84% - ocena dobra

85% - 96% - ocena bardzo dobra

97% - 100% - ocena celujaca

17. Oceny biezace rozszerza si¢ o stosowanie plusow 1 minuséw stawianych przed oceng
cyfrowa, tj. +1, -2, +2, -3, +3, -4, +4, -5, +5, -6.

18. Przy ocenianiu mozna stosowaé zapis informacji typu : ,,nb” (nieobecny), ,,np.”
(nieprzygotowany), n¢” (nie ¢wiczacy), bz (brak zadania), bs (brak stroju).

19. W czasie zagrozenia, gdy podstawa programowa bedzie realizowana za pomocg zdalnego
nauczania ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia bedzie polegalo na monitorowaniu
jego wytworow pracy poprzez:

1) zdjecia lub filmiki z wykonanych zadan,

2) rozmowy telefoniczne, videokonferencje,

3) komunikacje za pomocg dostgpnych komunikatoréw i platforme
komunikacyjna,

4) karty pracy, notatki, testy, kartkdéwki, sprawdziany odestane przez poczte
elektroniczng, sprawdziany online.

20. Skala ocen oraz kryteria oceniania sg zgodne z Zasadami Oceniania Wewnatrzszkolnego.

§41

1. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow na poczatku kazdego roku szkolnego informujg
uczniéw, a wychowawcy ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych
irocznych  ocen  klasyfikacyjnych  z obowigzkowych i dodatkowych  zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Informacje te sg do wgladu na stronie internetowej szkoty w czasie catego roku szkolnego

zaroOwno dla uczniow, jak 1 ich rodzicow.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich

rodzicow o warunkach isposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, o skutkach
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ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, oraz o warunkach
I trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
§ 42

. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

. Nauczyciel uzasadnia kazdg ustalong ocen¢ w czasie lekcji, w rozmowie bezposredniej

z uczniem, po odpowiedzi ustnej lub pracy pisemnej ucznia. Uzasadniajac oceng nauczyciel

ma obowiazek:

1) odwotywa¢ sie do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegbdlnych §rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych; w przypadku oceny
zachowania — do kryteriow ocen zachowania;

2) przekaza¢ uczniowi informacj¢ o tym, co zrobil dobrze, co wymaga poprawienia
lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskazaé uczniowi jak powinien si¢ dalej uczy¢.

. Nauczyciel uzasadnia réwniez ustalone oceny ucznia w rozmowie bezposredniej z jego

rodzicami lub na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow — jesli wyraza taka wolg.

. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia kazda ustalong oceng

pisemnie w terminie 3 dni roboczych od ztozenia wniosku przez ucznia lub jego rodzicow

w sekretariacie szkoty, za pisemnym potwierdzeniem odbioru.

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane uczniowi i jego rodzicom.
6. uchylono

7.
8
9

uchylono

. uchylono
. uchylono

10. Zasady udostgpnianie sprawdzonych i1 ocenionych prac rodzicom ucznidw zawiera

1.

2.

,Procedura udostgpniania dokumentacji nauczania w ZSP w Piasku™:

§43
Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno -
pedagogicznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, formy i metody pracy do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom.
Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne dla kazdego ucznia
objetego pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole, ze wzgledu na jego potrzeby
1 mozliwosci.
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§44

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy

przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

§ 45
Dyrektor zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki na podstawie
opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej
przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.
Uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze
na informatyce ma obowigzek uczeszczaé na lekcje tego przedmiotu, jezeli
w tygodniowym planie zaje¢ sa one umieszczone w danym dniu pomiedzy innymi
zajeciami lekcyjnymi.
Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki
po otrzymaniu decyzji dyrektora.

§ 46

. Dyrektor, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gleboka
dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem,

W tym z zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego.

. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpic

na podstawie tego orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia z drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢” zwolniony” lub ,,zwolniona”.
§ 47 Klasyfikacja
Klasyfikacje $rddroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego —
W potowie stycznia, zgodnie z ustaleniami rady pedagogicznej na konferencji
rozpoczynajacej dany rok szkolny. Data klasyfikacji $rddrocznej zostaje podana

przez dyrektora na poczatku roku szkolnego.
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2. Klasyfikacja $rodroczna w klasach IV - VIII polega na okresowym podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz zachowania ucznia i ustalenie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec
oraz §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

3. Kilasyfikacja srodroczna w klasach I - III polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé¢
edukacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, i zachowania ucznia
oraz ustaleniu jednej $rodrocznej oceny opisowej z zaje¢ edukacyjnych, oraz jednej
srodrocznej opisowej oceny zachowania ucznia.

4. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, uwzglednia poziom i postepy

w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowe] ksztatcenia ogdlnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zeniem trudno$ci w uczeniu lub rozwijaniu
uzdolnien.

5. W Kklasach I - III klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym, 1 ustaleniu jednej rocznej oceny opisowej z zaje¢ edukacyjnych oraz jednej
rocznej opisowej oceny zachowania ucznia.

5 a. Klasyfikacja roczna w klasach IV - VIII polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6. Ocena $rodroczna i roczna w klasach I - 111 redagowana jest na podstawie obserwacji

bezposredniej oraz gromadzonej dokumentacji. Informuje ona o aktywnosci dziecka,
o postgpach w nabywaniu poszczegdlnych kompetencji, o specjalnych uzdolnieniach
1 wyrdznieniach.

7. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna w klasach IV - VIII musi by¢ zgodna
ze szczegotowymi zasadami oceniania z poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych zawartymi
w opracowanych przez nauczycieli iudostgpnionych uczniom i rodzicom
w przedmiotowych systemach oceniania (PSO).

8. W sytuacji zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwlaszcza w sprawie szczegdlnych rozwigzan

w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19 klasyfikacja jest
przeprowadzana zdalnie za pomocg narzedzi do e — learningu.

§48

1. Srodroczne i roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy
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od klasy IV, ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry -

3) stopien dobry -

5) stopien dopuszczajacy -

5
4
4) stopien dostateczny - 3;
2
1

6) stopien niedostateczny - :
2. Stopnie, o ktérych mowa w ust 1 pkt 1-5 sg ocenami pozytywnymi, natomiast negatywna
oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 6.
3. Podstawg do wystawienia oceny $rodrocznej oraz oceny rocznej w klasach IV — VIII jest
srednia wazona obliczona w nastgpujacy sposob:
1) Kazdej ocenie czastkowej oraz ocenie $rodrocznej przyporzadkowuje sie liczbe
naturalng, oznaczajac jej wage w hierarchii ocen. Waga ocen ustalana jest

indywidualnie przez zesp6ét nauczycieli uczacych danego przedmiotu.

2) Sredniej wazonej przyporzadkowuije si¢ ocene szkolng nastepujaco:

Srednia Stopien

<159 niedostateczny
1,60 - 2,59 dopuszczajacy
2,60 — 3,59 dostateczny
3,60 — 4,59 dobry

4,60 — 5,29 bardzo dobry
5,30-6,0 celujacy

3. Srédroczne, roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych wustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia
edukacyjne, a $rédroczng, roczng oraz koncowa ocen¢ klasyfikacyjng zachowania -
wychowawca klasy, po zasiegnieciu opinii hauczycieli.

4. Srodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Uczniowi, ktory

uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do $redniej ocen wlicza sig
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takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

5. Na jeden miesigc przed $rodrocznym, rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej nauczyciele i1 wychowawca klasy informuja o przewidywanych
srodrocznych, rocznych ocenach niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych i1 przewidywane;j
srodrocznej, rocznej ocenie nagannej zachowania.

6. Szkota listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru przesyla pisemng informacj¢
o przewidywanych §rédrocznych, rocznych ocenach niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych
1 przewidywanej $rédrocznej, rocznej ocenie nagannej zachowania na adres zamieszkania
rodzicow. Wystanie do rodzicow ucznia dwukrotnie listu poleconego za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru, ktory nie zostal odebrany przez rodzicoOw uznaje si¢ za dorgczony.

7. Proponowane $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sg ustalane przez nauczycieli na 7
dni przed zebraniem rady pedagogicznej, na ktérym rada pedagogiczna zatwierdza wyniki
klasyfikacji §rédrocznej lub roczne;.

1) proponowane oceny $rodroczne i roczne nauczyciel wpisuje do dziennika elektronicznego
i informuje ucznidéw na ostatniej lekcji przed data zaproponowania ocen.

2) o proponowanych ocenach rodzice sg informowani za po$rednictwem dziennika
elektronicznego przez wychowawce.

8. O ustalonej ocenie klasyfikacyjnej $rodrocznej lub rocznej uczen jest poinformowany
najpozniej w dniu posiedzenia, na ktorym rada pedagogiczna zatwierdza wyniki klasyfikacji
Srddrocznej 1 roczne;j.

§49

1. Podstawowa dokumentacje¢ szkolng rejestrujacg osiggnigcia i postepy ucznia stanowia:

1) arkusze ocen,

2) $wiadectwa,

3) dzienniki lekcyjne,

4) dzienniki zajg¢.

2. Dokumenty te wspierajg testy 1 sprawdziany, prace pisemne.

3. W dzienniku lekcyjnym odnotowuje si¢ obecno$¢ uczniéw na lekcjach 1 zajgciach oraz
wpisuje si¢ tematy przeprowadzonych lekcji i zaje¢, oceny uzyskane przez uczniow z
poszczeg6lnych lekeji, oceny zachowania, a takze przeprowadzone obserwacje zajec
edukacyjnych. W e -dziennikach lekcyjnych i innych zaj¢é, wpisanie przez nauczyciela w
dzienniku tematu lekcji lub zaje¢ jest rownoznaczne z potwierdzeniem przez nauczyciela
przeprowadzenia tych lekcji lub zajec.

4. Sprostowania btedu i oczywistej omytki w dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
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wychowawczej 1 opiekunczej dokonuje osoba, ktora taki btad lub omylke popemita, lIub

dyrektor albo osoba przez niego upowazniona. Sprostowania btedu i oczywistej omytki

dokonuje si¢ przez skreslenie kolorem czerwonym nieprawidlowych wyrazow i czytelne
wpisanie kolorem czerwonym nad skreslonymi wyrazami wtasciwych danych oraz wpisanie
daty 1 ztozenie czytelnego podpisu przez osobg dokonujaca sprostowania.

5. Diagnozowanie postgpow 1 osiggnie¢ uczniéw nalezy prowadzi¢ systematycznie, tj.
réwnomiernie roztozone na caty okres nauki zapewniajacych obiektywnos¢ oceny.

6. Dziatalno$¢ wytworcza ucznia oraz ¢wiczenia i testy sprawnosciowe nalezy poddawac
ocenie przy kazdej jego aktywnosci, biorgc pod uwage wysilek i zaangazowanie ucznia
W swoja pracg, a takze uzdolnienia, predyspozycje i wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki zajec.

7. W celu wyeliminowania zbytniego obcigzenia ucznia ré6znymi formami sprawdzania jego
postepow ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych jednocze$nie, wprowadza si¢ nastepujace
ograniczenia i zasady przy sprawdzaniu wiedzy i umiejetnosci:

1) do 3 ostatnich lekcji - bez zapowiedzi,

2) z dzialu materialu, prace klasowe - zapowiedziane tydzien wczesniej, poprzedzone
powtdrzeniem z okresleniem tre$ci i wymagan na poszczegolne oceny.

3) najwyzej 3 sprawdziany z dzialu wiadomosci lub prace klasowe w ciggu tygodnia, nie
wigcej niz jeden dziennie,

4) w ciagu dnia nie wigcej niz 2 kartkowki lub kartkowka i sprawdzian.

8. W klasach I - TIT szkoty podstawowe;:

1) czestotliwos¢ sprawdzianéw pisemnych ustala nauczyciel, dostosowujgc ich poziom
1 liczbg do mozliwosci psychofizycznych uczniow,

2) sprawdziany pisemne sg zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem

3) sprawdziany diagnozujace nie muszg by¢ zapowiadane.

9. W klasach IV - VIII szkoty podstawowe;j:

1) sprawdzanie osiggnie¢¢ edukacyjnych uczniow odbywa si¢ na podstawie pisemnych prac
uczniowskich, testow, sprawdzianéw, odpowiedzi ustnych, prac wytwoérczych, projektow
edukacyjnych, ¢wiczen praktycznych, prac domowych, obserwacji, Samooceny
dokonanej przez ucznia oraz innych form wynikajacych ze specyfiki poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych;

2) uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w nauce majg prawo do pracy klasowe;j
w formie dostosowanej do swoich mozliwosci

3) pisemna praca klasowa musi by¢ zapowiedziana z tygodniowym wyprzedzeniem
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i odnotowana w dzienniku lekcyjnym.

10. Prace klasowe i sprawdziany uczniéw nauczyciel przechowuje w szkole do konca danego
roku szkolnego.

11. Prace klasowe i sprawdziany sg obowigzkowe dla wszystkich uczniéw. Jezeli z przyczyn
losowych uczen nie mégt napisa¢ zadania klasowego lub sprawdzianu z calg klasg, to ma
obowigzek uczyni¢ to w terminie dwodch tygodni od dnia powrotu do szkoty. Miejsce
I termin pisania sprawdzianu ustala nauczyciel z uczniem.

12. Nauczyciel ma prawo odpyta¢ bez zapowiedzi z przewidzianego sprawdzianem zakresu
wiedzy 1 umiejetnosci ucznia, ktory nie napisal w dodatkowym terminie pracy klasowe;j
lub sprawdzianu.

13. Poprawa pracy klasowej lub sprawdzianu jest dobrowolna i jest mozliwa tylko raz
w terminie dwoch tygodni od daty rozdania prac. Miejsce i termin poprawy sprawdzianu
ustala nauczyciel z uczniem. Poprawianie kartkowek reguluje PSO z danego przedmiotu.

14. Stopien uzyskany podczas poprawy pracy klasowej lub sprawdzianu wpisuje si¢
do dziennika lekcyjnego w nowej rubryce obok pierwszego uzyskanego stopnia.

15. Nauczyciel podczas kazdej pracy klasowej lub sprawdzianu ma obowigzek podac
punktacje, tj.: liczbe punktow za poszczegodlne zadania czy polecenia oraz liczbg punktow
wymaganych do otrzymania kazdej oceny.

16. Nauczyciel ma prawo przerwaé sprawdzian uczniowi lub calej klasie, jezeli stwierdzi
na podstawie zachowania ucznia niesamodzielno$¢ jego pracy. Stwierdzenie faktu
odpisywania podczas pracy klasowej lub sprawdzianu moze by¢ podstawg ustalenia
biezacej oceny niedostatecznej.

§ 50 Kryteria oceniania zachowania
1. Srodroczna iroczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci
funkcjonowanie ucznia w nastgpujacych obszarach:
1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty

podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

str. 54



Statut
Szkoty Podstawowej w Piasku w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w Piasku

1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne,
3. Ocena zachowania jest ustalana przez wychowawce klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli,
uczniow uczeszczajacej do danej klasy 1 oraz ocenianego ucznia zgodnie z zasadami:
1) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania na oceng bardzo
dobrg oraz co najmniej cztery z ponizszych kryteriow:
a) stanowi przyktad do nasladowania dla innych uczniow w klasie i szkole,
b) daje przyktad wysokiej kultury osobistej wobec innych uczniow i pracownikow
szkoty, nie uzywa wulgarnego stownictwa,
c) jest aktywny spotecznie, pelni funkcje w klasie i szkole, pracuje na rzecz zespotu
d)godnie reprezentuje szkole,
e) dazy do rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolnos$ci na miar¢ mozliwosci,
f) dba o zdrowie i higien¢ oraz bezpieczenstwo wiasne i innych osob,
g) okazuje szacunek innym osobom, jest otwarty na potrzeby innych ludzi, wykazuje
si¢ tolerancja w stosunku do innych ras, narodowos$ci, wyznan i pogladow
2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania na ocen¢ dobra
oraz co najmniej cztery z ponizszych kryteriow:
a) ma nie wigcej niz 3 uwagi negatywne w dzienniku,
b) wywigzuje si¢ bardzo dobrze z obowigzkow ucznia,
c) usprawiedliwia w terminie nieobecno$ci na zajgciach szkolnych, ma nie wigcej
niz 7godzin nieusprawiedliwione i 5 spdznien,
d) zawsze ma odpowiedni ubior 1 wyglad, szczegdlnie podczas uroczystosci szkolnych,
e) wywiazuje si¢ z zadan powierzonych przez wychowawce, nauczyciela, dyrektora
lub innych pracownikéw szkoty,
f) jest kulturalny, nie przeszkadza w prowadzeniu zaj¢¢, nie popada w konflikty
z kolegami i osobami dorostymi,
g) chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,
h) wykazuje si¢ tolerancjg w stosunku do innych,

3) ocena dobra jest oceng wyjSciowa i otrzymuje uczen, ktory:
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a) wypetnia podstawowe obowigzki ucznia, pracuje na miar¢ swoich mozliwosci, stara
si¢ wywigzywac z podjetych dziatan,
b) otrzymat nie wigcej niz 10 negatywnych uwag w dzienniku,
¢) ma nie wigcej niz 30 godzin nieusprawiedliwionych 1 nie wigcej niz 10 spoznien,
d) z szacunkiem odnosi si¢ do swoich kolegdw 1 0sob starszych, dba o kulture jezyka,
e) szanuje wlasnos$¢ szkolng i innych osdb, dba o porzadek,
f) przestrzega zasad bezpieczenstwa okreslonych przez nauczyciela,
g) nie uczestniczyt w kidtniach i bojkach,
4) ocen¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory nie spelnit wymagan na ocen¢ dobrg, a ponadto
dotycza go przynajmniej trzech z ponizszych kryteriow:

a) otrzymat wiecej niz 10 negatywnych uwag w dzienniku,

b) ma nie wigcej niz 40 godzin nieusprawiedliwionych i nie wigcej niz 20 spdznien,

¢) nie pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,

d) uczestniczyt w bdjkach i konfliktach miedzy uczniami, ale w wyniku podjetych dziatan

poprawit swoje zachowanie,

e) niestosowne odzywa si¢ do kolegéw, nauczycieli 1 pracownikdéw szkoty, ale w wyniku

podjetych dzialan poprawia swoje zachowanie,
5) ocen¢ nieodpowiednig otrzymuj¢ uczen, ktory nie spetnia wymagan na ocen¢ poprawna,
a takze dotycza go przynajmniej dwa z ponizszych kryteriow:

a) wykazuje brak kultury jest wulgarny, arogancki, konfliktowy i agresywny,

b) wielokrotnie dopuszczal si¢ lamania obowiazkéw ucznia, ma lekcewazacy stosunek
do obowigzkow szkolnych 1 mimo podjetych przez szkote dziatan nie zmienia swojego
zachowania,

c) opuscil bez usprawiedliwienia nie wigcej niz 55 godzin, notorycznie spdznia si¢,

d) nie przestrzega ustalonych zasad bezpieczenstwa, opuszcza samowolnie budynek
szkoty lub oddala si¢ od grupy podczas wyj$¢ poza jej teren,

e) nagminnie odmawia wykonania zadan na rzecz klasy lub szkoty, nie wykonuje polecen
nauczycieli,

f) bierze udziat w bojkach i konfliktach migdzy uczniami, nie wykazuje poprawy mimo
podejmowanych przez szkote srodkow zaradczych,

6) oceng naganng otrzymuje uczen, ktory oprocz spetnienia wymagan okre§lonych w pkt 5,
dopuscit si¢ przynajmniej dwoch z ponizszych wykroczen:

a) jego zachowanie czgsto stanowi zagrozenie dla siebie i innych,
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b) brat udziat w pobiciu, zngca si¢ psychicznie nad stabszymi, stosuje szantaz,
wyludzanie, zastraszanie,
c¢) dokonat kradziezy,
d) notorycznie spdznia si¢ na lekcje,
¢) opuscil bez usprawiedliwienia ponad 55 godzin,
f) wchodzi w konflikt z prawem,
4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

5. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii  poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

6. Wszystkie uwagi i spostrzezenia dotyczace zachowania ucznia, nauczyciele zapisuja
w dzienniku.
7. Uczen, ktory wszedt w konflikt z prawem skutkujacy wszczeciem postgpowania
w sadzie lub na policji, nie moze otrzymac na koniec roku oceny wyzszej, niz poprawna.
8. Gdy uczen jest zagrozony oceng naganng, wychowawca podaje oceng do wiadomosci
ucznia i jego rodzicdw na miesiac przed klasyfikacja $rédroczng i roczng.
9. Ocena zachowania w edukacji wczesnoszkolnej:
1) Istotnym elementem opisowej oceny ucznia klas | - Ill jest ocena jego
zachowania.
2) Oceniajac zachowanie uczniow nauczyciele uwzglgdniajg nastgpujace kryteria:
a) wywiagzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
d) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
g) okazywanie szacunku innym osobom.
§51
1. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiaggni¢¢ edukacyjnych

ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota,
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W miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§ 52 Egzamin klasyfikacyjny
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na pisemny wniosek rodzicow ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny. Wniosek
powinien by¢ ztozony do dyrektora na 3 dni przed klasyfikacja.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;
2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

5. Warunki, tryb i forme przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, a w przypadku ucznia
spetniajacego obowigzek szkolny poza szkolg - takze rodzaje zaje¢ edukacyjnych,
z ktorych nie przeprowadza si¢ egzaminu klasyfikacyjnego, sktad komisji powotanej
do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego, z uwzglednieniem koniecznosci
zapewnienia prawidlowosci przeprowadzenia tego egzaminu oraz odpowiedniego
udokumentowania jego przebiegu okreSlaja przepisy w sprawie oceniania
i klasyfikowania.

1) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora zgodnie
Z przepisami prawa o$wiatowego.

2) Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

3) Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

4) Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.

5) Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, ktory wraz z pracami pisemnymi
ucznia stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

6. Uczniowi, o ktorym mowa w ust.4 zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny

zachowania.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
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zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora.

9. Ocena egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 53, ust. 2.

10. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajgc
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ "nieklasyfikowany" albo ,,nieklasyfikowana”.

§53

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust.2.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢é zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna

z zastrzezeniem § 55.

§ 54 Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania
1. Od przewidywanych ocen rocznych z poszczegdlnych przedmiotow lub zaje¢ dodatkowych

uczen lub jego rodzice mogg si¢ odwota¢ wedlug nastepujacych zasad:

1) Uczen moze si¢ ubiegac¢ o podwyzszenie oceny tylko o jeden stopien.

2) Uczen moze si¢ ubiega¢ o podwyzszenie oceny, jesli co najmniej potowa wszystkich
ocen z prac pisemnych jest rowna ocenie, o ktora ubiega si¢ uczen, lub jest od niej
WwyZzsza, oraz, co najmniej potowa wszystkich pozostatych ocen czgstkowych jest rowna
ocenie, o ktorg ubiega si¢ uczen, lub jest od niej wyzsza.

3) Uczen przystapit do wszystkich sprawdzianow i prac pisemnych przewidzianych

przez nauczyciela.

4) Terminowo poprawial oceny ze sprawdzianow.

2. Warunki uzyskania wyzszej od proponowanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych.

1) Uczen lub jego rodzice ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng

prosba do dyrektora w ciagu trzech dni roboczych od poinformowania go
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0 proponowanej ocenie rocznej.

W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkéw okre§lonych w ust.1, pkt
1) do 4):

dyrektor informuje o tym fakcie nauczyciela prowadzacego dane zajecia;

nauczyciel w porozumieniu z uczniem, jego rodzicami i wychowawcg klasy wyznacza
termin, forme 1 zakres wymagan w celu poprawy oceny;
poprawa musi si¢ odby¢ nie pozniej niz dzien przed rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej;

sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci przeprowadza i1 ocenia nauczyciel przedmiotu;
stopien trudnosci sprawdzianu musi odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym na oceng,
o ktérg ubiega si¢ uczen.

W roli obserwatora sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci ucznia moze wystapic
dyrektor, wicedyrektor, pedagog, wychowawca lub rodzic.
Na podstawie ocenionego sprawdzianu wiedzy i umiej¢tnosci nauczyciel podwyzsza
przewidywang roczng oceng klasyfikacyjna, jesli uczen uzyskat co najmniej 90%
punktéw mozliwych do uzyskania.
Po przeprowadzeniu sprawdzianu wiedzy 1 umiej¢tnosci sporzadza si¢ protokot,

do ktorego dolacza si¢ pisemna prace ucznia lub nagranie.

Gdy uczen nie sprosta wymaganiom ustalonym w celu poprawy oceny, ocena
z danych zaje¢ edukacyjnych pozostaje bez zmian.
Rodzic 1 uczen podpisuja informacj¢ o uzyskanej ocenie, ktorej kopi¢ przechowuje si¢
w dokumentacji do czasu ukonczenia lub opuszczenia szkoty przez ucznia.

§54a

1. Uczen lub jego rodzice maja prawo wnioskowaé¢ w formie pisemnej o podwyzszenie

o jeden stopien przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania ucznia.

2. Wnhniosek wraz z uzasadnieniem nalezy ztozy¢ do dyrektora w terminie nie dtuzszym niz

3 dni robocze od otrzymania informacji o przewidywanej rocznej ocenie zachowania

ucznia.

3. Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moze wystapi¢ uczen lub jego rodzice,

jesli zaistnialy ponizsze warunki:

1) na uzyskang ocene mogty mie¢ wptyw zdarzenia losowe, np. rozpad rodziny, powazna

choroba ucznia lub najblizszego czlonka rodziny, §mier¢ najblizszego cztonka rodziny;

2) uczen nie popetnit czynu karalnego w rozumieniu ustawy o postepowaniu w sprawach

nieletnich;
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3) uczen otrzymat ocen¢ srédroczng zachowania co najmniej taka, jak proponowana ocena
roczna.

4. Jesli uczen spelnia te warunki, wowczas:

1) dyrektor informuje o tym fakcie wychowawce klasy, zaleca uczniowi przygotowanie
argumentéw w terminie 1 dnia od ztozenia wniosku;

2) zesp6t wychowawczy analizuje argumenty ucznia i podejmuje decyzje w sprawie oceny
zachowania;

3) decyzje t¢ wychowawca przekazuje uczniowi lub jego rodzicom, nie pdzniej niz w dniu
rocznego zebrania klasyfikacyjnego rady pedagogicznej;

4) rodzic 1 uczen podpisuja informacje¢ o uzyskanej ocenie, ktérej kopie przechowuje si¢

w dokumentacji do czasu ukonczenia lub opuszczenia szkoty przez ucznia.

§ 55 Warunki i tryb odwolania si¢ od oceny ustalonej niezgodnie z przepisami prawa
1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, czyli
naruszono nastepujace zasady:

1) w zakresie ogblnym:

a) nie przedstawiono rodzicom i uczniom przewidywanych ocen w terminie,

b) nie stworzono uczniowi mozliwo$ci uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana,

c) ocena klasyfikacyjna byta niejawna;

2) w zakresie zaje¢ edukacyjnych:

a) ocena klasyfikacyjna nie polegata na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia,

b) ocena klasyfikacyjna zostata ustalona na podstawie zbyt malej ilosci ocen czastkowych,

c) ocena klasyfikacyjna zostata uzalezniona od oceny zachowania;

3) w zakresie zachowania:

a) ocena zachowania zostata uzalezniona od ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

b) oceng wystawiono niezgodnie z obowigzujgcym regulaminem oceniania zachowania.

2. Zastrzezenia zglasza si¢ na piSmie od dnia ustalenia tej oceny, nie pozniej jednak niz
w ciggu2 dni roboczych od zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Whniosek powinien wskazywac, ktore przepisy prawa przy wystawianiu rocznych ocen
zostaly wystawione z naruszeniem prawa.

Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, ze termin do zgloszenia
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zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢, o ktorej mowa w ust. 4, jest ostateczna.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza

sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia w formie pisemne;j i ustnej oraz ustala roczng

oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) uzgadnia z uczniem i jego rodzicami termin sprawdzianu i przeprowadza go w terminie nie

p6zniej niz 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen;

3) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala w terminie 5 dni od dnia

zgloszenia zastrzezen roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla

wiekszoscig gtosow; w przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego
komis;ji.

4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor albo wicedyrektor - jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzace dane zajg¢cia edukacyjne,

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor lub wicedyrektor - jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca oddziatu,

c) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z pracy w komisji
na wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji
dyrektor powotuje nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne z tym,
ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
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Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora.
§ 55a Egzamin 6smoklasisty
1. Egzamin 6smoklasisty ma powszechny 1 obowiazkowy charakter i jest przeprowadzany
w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.
2. Procedury, warunki, tryb i sposdb odbywania egzaminu oraz rodzaj dokumentacji okreslaja
odrebne przepisy.
§ 56
1. Udostegpnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji
dotyczacej oceniania ucznia odbywa si¢ zgodnie z ,Procedurg udostepniania

dokumentacji nauczania w ZSP w Piasku”.

§ 57 Promowanie uczniow

1. Uczen klasy I-11l otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic¢
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-I1I szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
klasy po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicoOw ucznia
po zasiggnigciu opinii wychowawcy klasy.

3. Na wniosek rodzicoOw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy albo na wniosek
wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiaggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre§ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne, pozytywne oceny klasyfikacyjne, z zastrzezeniem § 58, ust.6.

5. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
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uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

6. Uczniowi, ktory uczeszcezal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 5, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

7. Laureaci konkursow przedmiotowych 0 zasiegu wojewodzkim
1 ponadwojewodzkim otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng
klasyfikacyjng. Uczen, ktéry otrzymat tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewodzkim 1 ponadwojewddzkim uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca
koncowa oceng klasyfikacyjna.

8. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 4, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klasg.
§ 58 Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od klasy czwartej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene
niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé
egzamin poprawkowy z tych zaje¢.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej, Z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, oraz wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

4. Egzamin przeprowadzany jest w ostatnim tygodniu ferii letnich, a w przypadku ucznia, ktory
z usprawiedliwionych przyczyn nie przystagpit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora, nie pozniej niz do konca wrzesnia.

5. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klasg
z zastrzezeniem § 55.

6. Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,

realizowane w klasie programowo wyzszej.
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7. Tryb 1 formg¢ przeprowadzania egzaminu poprawkowego, z uwzglednieniem koniecznosci
zapewnienia prawidlowosci przeprowadzenia tego egzaminu oraz odpowiedniego
udokumentowania jego przebiegu okreslaja przepisy w sprawie oceniania
i klasyfikowania.

1) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora, w sktad ktorej

wchodza:

a) dyrektor albo wicedyrektor - jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzace dane zaj¢cia edukacyjne,

¢ ) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

2) Nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z pracy w komisji

na wlasng prosbe lub w innych szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji

dyrektor powotuje nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne z tym,

ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z

dyrektorem tej szkoty.

§ 59 ukonczenie szkoly

1.Uczen konczy szkote podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktoérych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;.

2) Ponadto przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa w § 55, ust.5.

2. Uczen konczy szkote podstawowa z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j,
ktérej mowa w ust.1, pkt 1 uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, ponadto przystapit
do sprawdzianu, o ktorym mowa w § 55, ust.5.

3. Uczniowi, ktory konczy szkole i uczgszczatl na dodatkowe zajecia edukacyjne, religig

lub etyke, do $redniej ocen, o ktoérej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane

z tych zajec.

4. W przypadku gdy uczen uczeszczal na zajecia religii i zajecia etyki, do Sredniej ocen, o ktorej
mowa w ust. 2, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z koncowych ocen klasytikacyjnych
uzyskanych z tych zajgc. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczbg catkowitg, ocene

te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gorg.
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Dzial XI
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
§ 60

W szkole prowadzony jest wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktory ma
na celu wspomaganie ucznia w trafnym wyborze dalszej drogi ksztalcenia.
Doradztwo zawodowe w szkole jest realizowane na podstawie przeprowadzonej
diagnozy potrzeb ucznidéw za posrednictwem wielu zréznicowanych dziatan.
Doradztwo zawodowe w szkole realizowane jest przez wszystkich cztonkéw rady
pedagogicznej, a w szczegdlnosci przez doradcg zawodowego, wychowawcow,

pedagoga, przy wspolpracy rodzicéw oraz placowek, instytucji i zakladow pracy.

Dzial XII
Postanowienia koncowe
§ 61

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje stosownie do obowigzujacych

przepisdOw zakresie dziatalnosci: dydaktyczno-wychowawczej, administracyjnej,

gospodarczej.

Zasady gospodarki finansowej i materialnej przedszkola okreslaja odrgbne przepisy.

Szkota uzywa pieczeci urzgdowej okraglej duzej i matej zawierajaca nazwe szkoty
Szkota Podstawowa W Piasku w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w Piasku

Stemple dotyczace szkoly zawieraja nazwe szkoty, adres, telefon,

Szkota Podstawowa w Piasku w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w Piasku, 43 — 211

Piasek, ul. Szkolna 4, tel. 32 211 4926,

Tablice dotyczace szkoty zawieraja nazwe szkoty: Szkota Podstawowa w Piasku

w  Zespole Szkolno — Przedszkolnym w Piasku.
W szkole prowadzi si¢ 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkota zapewnia ochrong bazy danych rodzicow 1 dzieci zgodnie z ustawg o ochronie
danych osobowych.

Placéwka moze gromadzi¢ fundusze z dodatkowych Zrodet. Gospodarowanie tymi

srodkami okreslaja odrebne przepisy.

Zmiany do statutu moga by¢ dokonywane:

1) po zmianie przepisow wykonawczych,

2) zinicjatywy przewodniczacego rady pedagogiczne;,

3) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

str. 66



Statut
Szkoty Podstawowej w Piasku w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w Piasku

4) organu prowadzacego szkote
5) co najmniej 1/3 cztonké6w rady pedagogiczne;.
10. Zmiany s3 uchwalane bezwzgledng wigkszoscia gtoséw rady pedagogiczne;.
11. Dla zapewnienia znajomosci statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala sie:
1) umieszczenie statutu na stronie internetowej szkoty i na stronie BIP Pszczynskiego
Zarzadu Edukacji,
2) udostepnienie statutu wszystkim zainteresowanym przez dyrektora.
12. Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej -

nauczycieli, rodzicéw i ucznidow, pracownikow administracji i obstugi.

Jolanta Rudka
Dyrektor
Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Piasku

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017 r.
Statut zostat uchwalony przez Rade Pedagogiczng Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Piasku
w dniu 29 listopada 2017 r. Uchwata Nr 10/2017/2018

Tekst ujednolicony ze zmianami wprowadzonymi uchwatami Rady Pedagogicznej Zespotu
Szkolno — Przedszkolnego w Piasku:

1) Uchwata nr 14/2017/2018 z dnia 12 stycznia 2018 1.
2) Uchwata nr 18/2017/2018 z dnia 10 maja 2018 r.

3) Uchwata nr 3/2018/2019 z dnia 31 sierpnia 2018 r.
4) Uchwata nr 4/2018/2019 z dnia 17 wrze$nia 2018 r.
5) Uchwata nr 17/2018/2019 z dnia 27 sierpnia 2019 r.
6) Uchwata nr 7/2020/2021 z dnia 16 grudnia 2020 r.
7) Uchwata nr 14/2020/2021 z dnia 27 kwietnia 2021 r.
8) Uchwata nr 13/2021/2022 z dnia 17 stycznia 2022 r.
9) Uchwata nr 15/2021/2022 z dnia 1 lutego 2022 r.
10) Uchwata nr 19/2021/2022 z dnia 17 maja 2022 r.

11) Uchwata nr 4/2022/2023 z dnia 29 sierpnia 2022 r
12) Uchwata nr 8/2022/2023 z dnia 31 sierpnia 2022 r
13) Uchwata nr 13/2022/2023 z dnia 19 pazdziernika 2022 r.
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