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STATUT
PRZEDSZKOLA W PIASKU
W ZESPOLE SZKOLNO - PRZEDSZKOLNYM W PIASKU

Okreslenia:

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1. przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole w Piasku w Zespole Szkolno —
Przedszkolnym w Piasku;

2. ustawie —nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe;

3. statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut w Piasku w ZSP w Piasku;

4. dyrektorze, wicedyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora zespotu, wicedyrektora
zespotu

5. radzie pedagogicznej, radzie rodzicow —nalezy przez to rozumie¢ nalezy przez to rozumiec
organy dziatajace w przedszkolu.

6. zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkolno - Przedszkolny w Piasku, nazwa skrocona
- ZSP w Piasku

7. dzieciach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci ucz¢szczajace do przedszkola
oraz ich rodzicéw lub prawnych opiekunow.

8. organie prowadzacym przedszkole — nalezy przez to rozumie¢ Gming Pszczyna majaca
siedzibe w Pszczynie przy ulicy Rynek 2.

9. organie sprawujacym nadzér pedagogiczny nad przedszkolem — nalezy przez to rozumied
Slaskiego Kuratora O$wiaty w Katowicach.

10. poradni psychologiczno-pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ takze inng poradni¢

specjalistyczng lub inng instytucje §wiadczaca poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc.

Rozdzial 1
Przepisy ogdlne
§ 1 Nazwa Przedszkola
1. Przedszkole nosi nazwg Przedszkole w Piasku w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w Piasku.
2. Siedzibg przedszkola jest budynek przy ulicy Katowickiej 57 A w Piasku.
3. Przedszkole jest placowka publicznag.

§ 2.Dane jednostki
1. Organem prowadzacym przedszkole jest Gmina Pszczyna.

2. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny nad przedszkolem jest Slaski Kurator Oswiaty
1
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w Katowicach.

3. Przedszkole jest jednostka organizacyjng gminy dzialajaca w formie jednostki budzetowe;j.

1)
2)
3)
4)
5)

10.

Szczegotowe zasady gospodarki finansowej przedszkola reguluja odrebne przepisy.
Przedszkolu nadaje imi¢ organ prowadzacy przedszkole na wspdlny wniosek rady
pedagogicznej i rady rodzicow.

Przedszkole zapewnia dzieciom odpowiednie warunki do zabawy, nauki, pracy i wypoczynku
z uwzglednieniem przepisoOw bhp i ppoz.

Do realizacji celow statutowych przedszkole dysponuje:

salami zaje¢ dla poszczegolnych oddziatow,

pomieszczeniami administracyjno-gospodarczymi,

wydawalnig positkéw,

szatnig dla dzieci,

sala do zaje¢ specjalistycznych.

Przedszkole posiada ogrod przedszkolny z urzadzeniami dostosowanymi do wieku dzieci.
Koszt pobytu dziecka poza godzinami realizacji podstawy programowej ustala Rada Miejska
w Pszczynie.

Przedszkole moze by¢ miejscem praktyk pedagogicznych.

Rozdzial 11
Cele i zadania przedszkola oraz sposoby ich realizacji

§ 3. Cele i zadania przedszkola w ogolnosci

1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w podstawie programowej wWychowania

przedszkolnego, koncentrujac si¢ na:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

wspomaganiu dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci intelektualnych
potrzebnych im w codziennym zyciu i dalszej edukacji,

budowaniu systemu warto$ci, wychowywaniu dzieci tak, by rozumialy, co jest dobre,
a co zle,

ksztaltowaniu u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do radzenia sobie w nowych lub
trudnych sytuacjach, by dziecko tagodniej znosito porazke i stres,

rozwijaniu umiejgtnosci spotecznych dzieci, ktore sg niezbedne w poprawnych relacjach
z rowiesnikami 1 dorostymi,

stwarzaniu warunkow sprzyjajacych wspolnej 1 zgodnej zabawie oraz nauce uwzgledniajac
zrdéznicowane mozliwosci fizyczne i intelektualne dzieci,

trosce o zdrowie dzieci oraz ich sprawnosci fizycznej, zachgcaniu do aktywno$ci w formie

zabaw i gier ruchowych,
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7)

8)

9)

budowaniu wiedzy dzieci o $wiecie spolecznym, przyrodniczym, technicznym
oraz rozwijanie umiej¢tno$ci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty
dla innych,

wprowadzeniu dzieci w $wiat pickna - wartosci estetycznych, rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania si¢ dzieci poprzez sztuki plastyczne, muzyke, mate formy teatralne,
ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej - do rodziny, grupy rowiesnicze;j,

miejscowosci, regionu, wspdlnoty narodowej oraz postawy patriotycznej,

10) ksztattowaniu u dzieci poczucia tozsamosci religijnej zgodnie z wolg rodzicow,

11) zapewnienie dzieciom wigkszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich cickawosci,

aktywnosci, samodzielnosci, a takze ksztaltowanie wiadomosci 1 umiejgtnosci, ktore sa wazne

w edukacji przedszkolnej.

2. Rodzice, nauczyciele na zasadach okreslonych w statucie, wspotdziataja ze soba w sprawach opieki

nad dzie¢mi oraz ich wychowania i ksztatcenia.

3. Przedszkole wspomaga wychowawcza rol¢ rodziny.

4. W zakresie dziatalno$ci wychowawczej przedszkole w szczegoélnosci:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

rozwija w dziecku pozytywny obraz wlasnej osoby przez poznawanie i wyrazanie wlasnych
uczué, dostrzeganie swoich probleméw 1 mozliwosci,

wzmacnia wi¢z uczuciowg z rodzing,

inspiruje aktywng postaw¢ wobec $rodowiska w bezposrednich kontaktach z przyroda
1 zyciem spotecznym najblizszego otoczenia,

budzi poczucie wigzi z krajem rodzinnym i wspdlnota ogdlnoludzka ze szczegdlnym
uwzglednieniem naszej miejscowosci,

rozwija wrazliwosc¢ estetyczng 1 tworcza,

przygotowuje do organizowania i wykonywania pracy.

5. Przedszkole w ramach realizowanego programu wychowawczego wskazuje na wspolczesne

zagrozenia spoteczne dzieci oraz na postawy i zachowania alternatywne wzgledem tych zagrozen.

6. Przedszkole umozliwia podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijne;j,

w szczegblnosci poprzez kultywowanie tradycji narodowych i regionalnych.

7. W zakresie dzialalno$ci opiekunczej przedszkole w szczego6lnos$ci:

1)

2)
3)

realizuje obowigzujace w przedszkolach ogolne przepisy bezpieczenstwa i higieny oraz
zapewnia dzieciom poznanie zasad bezpieczenstwa na terenie przedszkola i1 poza nim,
zwlaszcza podstawowych zasad bezpiecznego poruszania si¢ po drogach, a takze wyjasnia
koniecznos$¢ i elementarne sposoby respektowania tych zasad,

pobudza $§wiadomo$¢ dotyczaca zdrowia i jego zagrozen,

wyrabia nawyki zwigzane z ochrong zdrowia, higieng osobistg 1 higieng zycia codziennego,
3
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4)
5)

6)

1)
2)
3)
4)

1)
2)
3)
4)
5)

ksztaltuje prawidtowa postawe fizyczna,

wyzwala ekspresje i rozwija sprawno$¢ ruchowa przez zabawy i ¢wiczenia organizowane
przez wychowawcow oddziatéw oraz podejmowane spontanicznie przez dzieci.

W celu zwigkszenia poziomu bezpieczenstwa dzieci i pracownikéw objecie system
monitoringu wizyjnego budynku przedszkola i otoczenia. Szczegoétowe zapisy znajdujg si¢

w ,,Regulaminie funkcjonowania monitoringu wizyjnego w ZSP w Piasku”.

§ 4 Cele, zadania i formy udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej
Dyrektor jest odpowiedzialny za organizacje pomocy psychologiczno - pedagogicznej
w przedszkolu. Organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng dzieciom, ich rodzicom
oraz nauczycielom zgodnie z przepisami prawa.
Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana dziecku w przedszkolu stuzy
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka.
Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana rodzicom i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicéw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszenia
pomocy psychologicznej dla dzieci.
Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
Pomocy psychologiczno - pedagogicznej udzielaja dzieciom w przedszkolu nauczyciele
oraz specjalisci oraz w miar¢ mozliwosci kadrowych placowki logopedzi, pedagodzy,
psycholodzy.
Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest organizowana we wspotpracy:
rodzicami dziecka,
poradniami,
placowkami doskonalenia nauczycieli,
organizacjami 1 instytucjami dzialajagcymi na rzecz rodziny i dzieci.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana dziecku w przedszkolu w trakcie
biezacej pracy z dzieckiem w formie:
zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia,
zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych,
innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym,
zindywidualizowane] §ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego,
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6) porad i konsultacji.

8.

1.

Dla dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego organizowane sa
za zgoda organu prowadzacego i zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu zajgcia
dodatkowe w formie zaje¢¢ rewalidacyjnych lub specjalistycznych.

Szczegdtowa organizacja pomocy psychologiczno - pedagogicznej w przedszkolu zawarta

jest w “Procedurze organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w ZSP w Piasku”.

§ 5 Zindywidualizowana $ciezka realizacji obowigzku przedszkolnego
Zindywidualizowana S$ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego jest organizowana dla dzieci, ktérzy moga uczeszczaé do przedszkola,
ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegdlnosci ze stanu zdrowia
nie moga realizowa¢ wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych
wspolnie z oddzialem przedszkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu
nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia wychowania przedszkolnego, ktore
sg realizowane: wspoélnie z oddziatem przedszkolnym oraz indywidualnie z dzieckiem.
Objecie dziecka zindywidualizowang $ciezkg wymaga opinii publicznej poradni,
z ktorej wynika potrzeba objecia dziecka pomoca w tej formie.

Dziecko objete zindywidualizowang $ciezka realizuje w przedszkolu program wychowania
przedszkolnego, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych, w szczeg6lnosci potrzeb
wynikajacych ze stanu zdrowia.

Na wniosek rodzicow dziecka dyrektor ustala, z uwzglednieniem opinii, tygodniowy godzin
zaje¢ wychowania przedszkolnego realizowanych indywidualnie z dzieckiem, uwzgledniajac
konieczno$¢ realizacji przez dziecko podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
Nauczyciele prowadzacy zajecia z dzieckiem objetym zindywidualizowang $ciezka

podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania dziecka w przedszkolu.

Rozdzial 111 Organy przedszkola
§ 6 Organy przedszkola

Organami przedszkola sa:

1) dyrektor,

2) rada pedagogiczna,

3) rada rodzicow.
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1.

1)

§ 7 Dyrektor

Dyrektor realizuje zadania okreslone w ustawie w oparciu o wspotpraceg z rada pedagogiczna,
radg rodzicéw, organem sprawujacym nadzor pedagogiczny i organem prowadzacym.
Dyrektor wykonuje zadania przy pomocy wicedyrektora lub wicedyrektoréw, ktérego
lub ktorych powoluje i odwotuje po zaopiniowaniu przez organ prowadzacy i rade
pedagogiczna.
Dyrektor na zasadzie jednoosobowego kierownictwa i jednoosobowej odpowiedzialnosci
zarzadza zespolem i reprezentuje go na zewnatrz, a w szczegolnosci:
sprawuje nadzor pedagogiczny, w stosunku do zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli,
w tym:

a) kontroluje wszystkie formy zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych, wychowawczych

oraz innych dziatan statutowych,

b) przeprowadza badanie efektow edukacyjnych i wychowawczych,

C) uchyla sig,

d) uchyla sig,

e) obserwuje zajecia prowadzone przez nauczycieli oraz inne dziatania wynikajace

Z dzialalno$ci statutowej,

f) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

g) wspiera nauczycieli odbywajacych awans zawodowy,

h) inspiruje nauczycieli do podejmowania dziatan innowacyjnych,

i) analizuje dokumentacj¢ przedszkolna dotyczaca nauczania, wychowania i opieki,

j) inspiruje, koordynuje i organizuje wspotprace migdzy nauczycielami,

k) przedstawia radzie pedagogicznej i radzie rodzicow wnioski z prowadzonego

nadzoru pedagogicznego zgodnie z obowigzujgcymi terminami.

2) Jest pracodawcg dla zatrudnionych nauczycieli 1 innych pracownikow, w tym:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
9)
h)

zatrudnia 1 zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow przedszkola;

przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
przedszkola;

wystepuje z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczen,
nagrdd 1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw przedszkola;
zapoznaje pracownikow z zakresem obowigzkow;

organizuje pracg¢ w sposob zapewniajacy efektywne wykorzystanie czasu pracy;

zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy, organizuje szkolenie BHP pracownikow;
terminowo i1 prawidtowo wyptaca wynagrodzenia;

utatwia pracownikom podnoszenie kwalifikacji zawodowych;
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i) zaspakaja socjalne potrzeby pracownikow w miar¢ posiadanych srodkow;
J) prowadzi dokumentacje w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy i akta osobowe
pracownikow,
k) powoluje i odwotuje nauczycieli z funkcji kierowniczych;
I) nadaje stopien nauczyciela kontraktowego nauczycielowi stazyscie.
3) Jako przewodniczacym rady pedagogicznej:
a) zawiadamia cztonkow rady pedagogicznej o posiedzeniach,
b) realizuje i egzekwuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej
kompetencji,
€) wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa,
d) przekazuje cztonkom rady pedagogicznej zarzadzenia wydane przez MEN oraz Slaskiego
Kuratora O$wiaty,
e) ustala organizacje pracy przedszkola, w tym tygodniowy rozktad zajec,
f) przedktada radzie pedagogicznej projekty innowacji.
4) Sprawuje opieke nad dzie¢mi, a w szczegdlnosci:
a) nadzoruje realizacj¢ rocznego obowigzku przygotowania przedszkolnego dzieci;
b) sprawuje opieke nad dzie¢mi oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychicznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;
C) zezwala na spelnianie rocznego obowigzku przygotowania przedszkolnego dzieci
poza przedszkolem, na pisemny wniosek rodzicow;
d) organizuje nauczanie indywidualne;
5) Sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjno-gospodarczg przedszkola w szczegolnosci:
a) organizuje wyposazenie przedszkola w srodki dydaktyczne 1 sprzet;

b) organizuje i nadzoruje sekretariat przedszkola;

c) organizuje przeglad techniczny obiektow przedszkolnych oraz prac konserwacyjno-
remontowych;
d) przeprowadza okresowg inwentaryzacje majatku przedszkolnego.

6) Wspotpracuje z organem prowadzgcym na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

7) Wspolpracuje z organami statutowymi przedszkola rozstrzygajac kwestie sporne i konflikty
w ramach swoich kompetencji.

8) Wspotdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie przewidzianym odrebnymi
przepisami.

9) Egzekwuje przestrzeganie przez dzieci i pracownikéw przedszkola ustalonego porzadku
oraz dbato$¢ o czystos¢ i estetyke.

10) Wydaje zarzadzenia wewnetrzne obowigzujgce wszystkich pracownikow i dzieci.
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11) Wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdtowych.

4. W okresie pomiedzy posiedzeniami rady pedagogicznej dyrektor informuje pracownikow

0 istotnych sprawach przedszkola oraz wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych

z whasciwg organizacja procesu dydaktycznego, wychowawczego i1 opiekunczego w przedszkolu.

5. Zarzadzenia dyrektora podlegaja ogloszeniu w Ksigdze Zarzadzen.

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

§ 8 Rada Pedagogiczna
Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie realizacji jej

statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

. Radg pedagogiczng tworza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w przedszkolu.

W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane

przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogiczne;.

. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor.

. Rada pedagogiczna dziala w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktory jest

odrebnym dokumentem, oraz harmonogram pracy na dany rok szkolny.

. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy zespotu;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli zespotu;
4) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;
5) ustalanie  sposobu  wykorzystania ~ wynikow  nadzoru  pedagogicznego,
W tym sprawowanego nad przedszkolem i szkola przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy przedszkola.
Rada pedagogiczna opiniuje:
organizacj¢ pracy zespotu, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych;
projekt planu finansowego zespotu;
wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;
propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;
wniosek dyrektora w sprawie powotania i odwotania nauczycieli z funkcji kierowniczych;
mozliwo$¢ indywidualnego toku nauki ucznia;
zestaw podrecznikdw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez okres co najmniej 3 lat oraz materialy ¢wiczeniowe

obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym
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8) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,
9) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,
10)  ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajg¢ w szkole
7. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora przedszkola.
8. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu przedszkola oraz jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.
9. Rada pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego przedszkole i szkote
o odwotanie z funkcji dyrektora zespotu oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierownicze;j
w zespole.
10. Zebrania rady pedagogicznej sa protokolowane w protokolarzu elektronicznym zgodnie
z zasadami pisania protokotéw w ZSP w Piasku.
11. Rada pedagogiczna podejmuje uchwaly oraz wydaje opinie na mocy gltosowania, przyjmujac
zasade zwyklej wiekszosci glosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.
12. Glosowanie odbywa si¢ podczas posiedzen rady pedagogiczne;j.
13. Nauczyciele 1 osoby uczestniczace w zebraniach rady pedagogicznej sa zobowigzane
do nieujawniania poruszanych na posiedzeniach rady pedagogicznej spraw, ktore moga naruszy¢

dobro osobiste dzieci, ucznidow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli lub innych pracownikéw

zespotu.
§ 9 Rada Rodzicow
1. Rada rodzicow jest organem reprezentujacym rodzicoéw wychowankow przedszkola.
2. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym dokumentem.

3. W sktad rady rodzicow wchodzg - po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow dzieci danego oddziatu.
4. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
5. Do kompetencji rady rodzicoOw nalezy:
1) wspolpraca z organami przedszkola w sprawach organizacji ksztalcenia i wychowania,
2) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego,
3) opiniowanie:
a) programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztatcenia i wychowania przedszkola,
b) projektu planufinansowego sktadanego przez dyrektora.
4) pomoc w pozyskiwaniu $rodkow finansowych dla przedszkola na sprzgt, pomoce i nagrody

dla dzieci,
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5) wspodtorganizacja imprez przedszkolnych dla dzieci,

6) wystepowanie do dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzacego przedszkole
lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami dotyczacymi wszystkich spraw
przedszkola,

6. W celu wspierania dziatalnosci statutowej przedszkola rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady

rodzicow okresla regulamin.

§ 10 Zasady wspolpracy organoéw przedszkola
1.0rgany przedszkola wspotdziataja ze soba:

1) dajac kazdemu z nich mozliwos¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji w ramach
swoich kompetencji okreslonych ustawa i zawartych w statucie, zapewniajg biezaca wymiang
informacji miedzy soba.

2. Zasady wspotpracy miedzy organami:

1) wspotdziatanie wszystkich organéw przedszkola ma na celu stworzenie jak najlepszych
warunkow rozwoju dzieci i podnoszenie jakosci pracy przedszkola,

2) organy wspotdziatajg w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego szacunku,

3) kazdy z wymienionych organéw dziala w ramach posiadanych kompetencji i regulaminow
tak, aby przede wszystkim gwarantowaty kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dziatania
1 podejmowania decyzji, zapewniaty biezacg wymiane informacji na temat planowanych
dziatah i1 podejmowanych decyzji, wymiana informacji nastgpowata poprzez zapraszanie
na posiedzenia poszczegolnych organdow przedstawicieli pozostatych organow,

4) organy mogg spotkac si¢ w kazdej chwili w zaleznos$ci od potrzeb,

5) wnioski i1 opinie poszczegolnych organdéw kierowane do innego organu rozpatrywane sg
na najblizszym spotkaniu.

3. Rodzice i nauczyciele wspotdzialaja ze soba w sprawach opieki, wychowania 1 ksztalcenia dzieci:

1) nauczyciele utrzymuja staly kontakt z rodzicami, udzielajac rzetelnych informacji na temat
dziecka, jego zachowania i rozwoju a takze daja wskazowki rodzicom, majace na celu
wsparcie rodziny w wychowywaniu i edukacji dziecka,

2) rodzice opiniujg realizowane przez przedszkole programy, innowacje pedagogiczne, roczne
plany pracy,

3) nauczyciele informujg o wynikach diagnozy przedszkolnej ich dziecka,

4) przedszkole organizuje zajecia otwarte dla rodzicow i z udzialem rodzicow, zebrania ogdlne

i grupowe, konsultacje indywidualne, warsztaty,

10
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5) wspoéldziatanie organow przedszkola ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkow
rozwoju dzieci oraz podnoszenie jakos$ci pracy przedszkola.
4. Wspotdziatanie dyrektora i rady pedagogicznej z rodzicami odbywa si¢ poprzez rade rodzicoéw,

jezeli przepisy szczeg6lne lub statut nie stanowig inacze;.

Rozdzial IV Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami przedszkola
§ 11 Zasady ogolne

1. Kazdy organ przedszkola ma zapewniong mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawa 1 niniejszym statutem
oraz wiasnym regulaminem.

2. Wszystkie organy wspotdziataja w sprawach wychowania dzieci oraz rozwigzywania
problemow przedszkola.

3. Organem koordynujacym wspotprace jest dyrektor, ktory zapewnia biezacg wymiane
informacji pomigdzy organami przedszkola o planowanych i podejmowanych decyzjach
i dzialaniach, a takze rozstrzyga o sprawach spornych migdzy poszczegdlnymi organami.

4. Jezeli migdzy organami przedszkola wynikng kwestie sporne, dyrektor kierujac si¢ dobrem
przedszkola, pelni rol¢ mediatora i1 podejmuje niezbgdne dziatania zmierzajace

do rozwiazania konfliktu.

§ 12 Postepowanie
1. W przedszkolu obowigzuje nastgpujacy tryb rozstrzygania sporéw miedzy organami

przedszkola:

1) Obowigzkiem organdéw jest dazenie do rozstrzygania sporéw na terenie przedszkola.

2) Prosbe o rozstrzygnigcie sporu wnosi do dyrektora zainteresowany organ na pismie,
po przedstawieniu prawomocnej uchwaty swojego gremium

3) W ciagu 14 dni dyrektor wyznacza termin posiedzenia mediacyjnego przedstawicieli
organdéw, migdzy ktorymi wystgpity kwestie sporne

4) Posiedzenie mediacyjne poprzedza rozmowa prowadzona przez dyrektora ze stronami,
wyjasniajaca przedmiot sporu oraz cele i oczekiwania stron konfliktu.

5) Dyrektor jako mediator prowadzi posiedzenie zmierzajace do osiagnigcia kompromisu
w przedmiotowej sprawie. Posiedzenie mediacyjne jest protokotowane.

6) Dyrektor ma prawo powotania roznych zespotéw konsultacyjnych, ktorych celem jest
pomoc w osiggnigciu porozumienia mi¢dzy stronami konfliktu.

7) W razie braku kompromisu dyrektor rozstrzyga spor jednoosobowo, kierujac si¢ zasada

obiektywizmu, dobrem przedszkola.
11
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8) Decyzja dyrektora w sprawie rozstrzygniecia przedmiotu sporu jest ostateczna.
9) Spory pomigdzy dyrektorem a innymi organami przedszkola rozstrzyga, w zaleznoS$ci
od przedmiotu sporu, organ prowadzacy przedszkole albo organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny. Decyzja organdw wspomnianych wyzej jest ostateczna.

Rozdzial V Organizacja pracy przedszkola
§ 13 Rok szkolny
. Przedszkole organizuje prace opiekunczo - wychowawczg i dydaktyczng w oparciu o podstawe
programowa wychowania przedszkolnego.
. Rok szkolny trwa od 1 wrze$nia do 31 sierpnia z przerwa w miesigcu sierpniu ustalong
przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora i rady rodzicow
Dzienny czas pracy przedszkola wynosi 10,5 godziny, to jest od 6.00 - 16.30 w dni robocze
od poniedziatku do piatku.
. W przedszkolu w godzinach 8.00 - 13.00 realizowana jest podstawa programowa wychowania

przedszkolnego.

§ 14 Rozklad zaje¢ w przedszkolu

. Szczegbtowa organizacj¢ pracy przedszkola w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny przedszkola opracowany przez dyrektora do 21 kwietnia kazdego roku
1 zatwierdzony przez organ prowadzacy po zasiggnigciu opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny do 29 maja kazdego roku.

. Organizacj¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozkltad dnia ustalony przez dyrektora
przedszkola, na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem przepisOow w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach 1 placowkach.

. Ramowy rozklad dnia okresla czas przyprowadzania oraz odbierania dzieci, godziny positkow,
czas realizacji 5 godzin podstawy programowej wychowania przedszkolnego dla kazdego
oddziatu.

. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opiek¢ nad danym
oddziatem, ustalaja dla tego oddzialu szczegdtowy rozktad dnia z uwzglgdnieniem podstawy
programowej oraz potrzeb i zainteresowan dzieci.

. Ramowe rozklady podaje si¢ do wiadomosci rodzicom dzieci oraz zamieszcza na stroni€
internetowej przedszkola.

. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut- czas trwania prowadzonych zaje¢ dodatkowo,
w szczego6lnosci umuzykalniajacych, nauki jezyka obcego, nauki religii, uwzglgednia mozliwosci

rozwojowe dzieci i wynosi:
12
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1) z dzie¢mi w wieku 3-4 lat - okoto 15 minut;
2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat - okoto 30 minut.
7. Na wniosek rodzicéw, uwzgledniajac ich prawo do religijnego wychowania dzieci, przedszkole

organizuje nauke religii.

§ 15 Oddzialy Przedszkola

1. Podstawowa jednostka organizacyjng przedszkola jest oddzial ztozony z dzieci zgrupowanych
w zblizonym wieku z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien, stopnia i rodzaju
niepetnosprawnosci. Rada Pedagogiczna moze przyja¢ inne zasady zgrupowania dzieci
w zalezno$ci od potrzeb i realizacji zatozen programowych oraz mozliwosci organizacyjnych.

2. Liczba dzieci w poszczegdlnych oddziatach nie moze przekroczy¢ 25.

3. Przedszkole jest wielooddzialowe.

4. Dyrektor powierza kazdy oddzial opiece jednego lub dwu nauczycieli, zaleznie od czasu pracy

oddziatu.
5. W miar¢ mozliwosci organizacyjnych nauczyciel prowadzi oddzial przez wszystkie lata pobytu

dzieci w przedszkolu.

§ 15a Nauczanie zdalne
1. Zajecia w przedszkolu moga zosta¢ zawieszane w razie wystapienia:
1) zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych,
2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia
z dzie¢mi, zagrazajacej zdrowiu dzieci,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu dzieci.
2. Nauczanie zdalne realizowane w przedszkolu jest, gdy zawieszenie zajec¢ zostato
wprowadzone na okres dtuzszy niz 2 dni i rozpoczyna si¢ go realizowac nie pozniej
niz w 3 dniu zawieszenia.

3. W przypadku koniecznosci ksztatcenia na odlegto$¢ zajecia sg prowadzone z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ zgodnie z obowigzujacym ,,Regulaminem nauczania
zdalnego w ZSP w Piasku.”

4. Komunikacja nauczyciel - rodzic odbywa sig:
1) za posrednictwem dziennika elektronicznego,
2) droga telefoniczna,

3) skreslony
13
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4) poprzez komunikaty na blogu przedszkola.
5. Nauczanie zdalne odbywac si¢ powinno zgodnie z odrgbnie ustalonym na czas nauki zdalnej
planem zajec.
6. Nauczyciele powinni realizowa¢ podstawe programowa z mozliwoscig jej modyfikacji
niezbedng do przyjetych metod i technik pracy nauki na odleglos¢.
1) metody i techniki wykorzystywane w czasie nauki zdalnej:
a) spotkania online-w czasie rzeczywistym z wykorzystaniem aplikacji meet
b) udostepnianie filmow, instrukcji i prezentacji, materiatdéw do nauki i zabawy na blogu
przedszkola.
2) Potwierdzeniem uczestniczenia dziecka w zajgciach jest udziat w spotkaniu online,
atakze przestanie zdjecia wykonanej pracy. Obecno$¢ odnotowuje si¢ w dzienniku
elektronicznym.

7. Podczas planowania zaj¢¢ nauczyciele zobowigzani sg do realizowania tre$ci z podstawy
programowej. Planujac zaj¢cia powinni uwzglednié przepisy BHP oraz potrzeby i ograniczenia
psychofizyczne dzieci, w tym skierowanych do ksztalcenia specjalnego.

8. Dyrektor, na wniosek rodzicow dziecka, w porozumieniu z organem prowadzacym, moze
umozliwi¢ dziecku, ktory posiada orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego obowiazkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego realizacj¢ nauczania w formie zdalnej wykorzystujac
metody i techniki ksztalcenia na odleglo$¢, uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu

0 potrzebie indywidualnego nauczania.

Rozdzial VI Postanowienia szczegolowe
§ 16 Wyzywienie i odplatnos$¢ za pobyt dziecka w przedszkolu

1.  Placowka zapewnia dzieciom trzy positki dziennie.

2.  Zasady odptatnosci za korzystanie z wyzywienia dzieci i pracownikow ustala dyrektor
W porozumieniu z organem prowadzacym.

3. Koszty wyzywienia pokrywaja rodzice.

4.  Wysokos$¢ optaty statej za §wiadczenia z zakresu wychowania 1 nauczania wykraczajace poza
podstawe programowa wychowania przedszkolnego ustala si¢ zgodnie z uchwala Rady
Miejskiej w Pszczynie

5.  uchylasig.

6.  Wplaty za positki i optate stalg uiszczane sg na indywidualny rachunek bankowy dziecka.

7. W przypadku nieterminowych ptatnosci lub zalegania z ptatnosciami dyrektor wszczyna

proces windykacji nalezno$ci, zawiadamiajac Osrodek Pomocy Spoteczne;.
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8.  Szczegdltowe zasady korzystania z positkow zawarte sg w ,,Informacji dotyczacej korzystania

z positkow w danym roku szkolnym”, ktore sktada rodzic w przedszkolu.”

§ 17 Indywidualne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne

1. Dyrektor moze zezwoli¢ na indywidualne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

2. Wniosek do dyrektora przedszkola moga ztozy¢:

1) rodzice lub prawni opiekunowie dziecka;

2) wychowawca grupy lub inni nauczyciele uczacy zainteresowane dziecko, za zgoda
rodzicow.

3. Przedszkole organizuje indywidualne obowiazkowe przygotowanie przedszkolne na czas
okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego.

4. Indywidualne przygotowanie przedszkolne organizuje si¢ w sposob zapewniajacy wykonanie
zalecen okreslonych w orzeczeniu.

5. Dyrektor ustala, w uzgodnieniu z organem prowadzacym przedszkole, zakres i czas
prowadzenia zaj¢¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego.

6. Dyrektor zasiegga opinii rodzicow dziecka w zakresie czasu prowadzenia zajeé
indywidualnego przygotowania przedszkolnego.

7. Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego sa prowadzone z dzieckiem przez
nauczycieli przedszkola, ktorym dyrektor powierzy prowadzenie tych zajgc.

8. Na wniosek rodzicow dziecka 1 na podstawie dotgczonego do wniosku za$wiadczenia
lekarskiego, z ktorego wynika, ze stan zdrowia dziecka umozliwia uczg¢szczanie
do przedszkola dyrektor zaprzestaje organizacji indywidualnego przygotowania
przedszkolnego oraz powiadamia o tym poradni¢, w ktorej dziata zespot, ktory wydat

orzeczenie.

§ 18 Dzialania w zakresie podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, regionalnej,
etnicznej i jezykowej dzieci
1. Przedszkole umozliwia dzieciom:
1) poznanie dziedzictwa kultury narodowej i regionalnej,
2) podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej i religijnej, a w szczeg6lnosci nauki
jezyka polskiego oraz wtasnej historii i kultury,
3) obcowanie z jezykiem regionalnym podczas organizowania sytuacji edukacyjnych na terenie

placowki jak i poza nig.
15



Statut
Przedszkola w Piasku w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w Piasku

Rozdzial VII Wychowanie przedszkolne
§ 19 Zasady ogolne

1. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktoérym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 7 lat.

2. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dtuzej jednak
niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

3. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne
w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub w innej formie wychowania
przedszkolnego. Obowigzek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat.

4. Dzieci wwieku 3-5 lat maja prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego w przedszkolu,
oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub innej formie wychowania przedszkolnego.

5. Dziecko uzyskuje prawo z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym konczy

3 lata.

Rozdzial VII Prawa i obowiazki dziecka
§ 20 Prawa i wolnosci dziecka
1.Prawa 1 wolnosci dziecka:
1) Dzieci uczgszczajace do przedszkola majg prawo do:
a) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,
b) przejawiania wtasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci, rozwijania
zainteresowan 1 zdolnosci zgodnie z wiekiem 1 mozliwos$ciami rozwojowymi;
c) ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy fizycznej, psychicznej, zaniedbania, badz
ztego traktowania 1 wyzysku oraz ochrong 1 szanowanie jego godnos$ci przekonan 1 wlasnosci;
d) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
e) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
f) wolnosci religii 1 przekonan.
2. Prawa socjalne:
1) Dzieci uczeszczajace do przedszkola majg prawo do:
a) zaspokajania poczucia bezpieczenstwa psychicznego i fizycznego;
b) wypoczynku, uczestnictwa w zabawach i zajeciach rekreacyjnych oraz do nieskrepowanego

uczestnictwa w zyciu kulturalnym 1 artystycznym;
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c) Kkorzystania z pomieszczen socjalnych, sprzetu, $rodkow dydaktycznych, ksiggozbioru

biblioteki podczas zaje¢ i w czasie wolnym.

3. Prawa kulturalne:

1) Dzieci uczeszczajace do przedszkola majg prawo do:

a)

b)
c)

d)

wiladciwie zorganizowanego procesu wychowawczo—dydaktyczno—opiekunczego, zgodnie z ich
rozwojem psychofizycznym,

znajomosci swoich praw,

wychowania w tolerancji dla samego siebie 1 innych ludzi, bez wzgledu na rasg, pte¢, wiek, stan
zdrowia, akceptacji ich odmiennosci i potrzeb,

znajomosci wilasnej kultury, religii i uzywania wlasnego jezyka,

swobody wypowiedzi, wyrazania pogladow i ich poszanowania stosownie do sytuacji,
reprezentowanie przedszkola w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach zgodnie

ze swoimi umiejetnosciami i mozliwo$ciami.

§ 21 Obowiazki dzieci

1. Obowiazkiem dzieci uczgszczajacych do przedszkola jest:

1)wspoldziatanie z nauczycielami w procesie wychowania, nauczania i terapii,

2) systematyczne i aktywne uczestniczenie w zajeciach dydaktycznych,

3) szanowanie godnos$ci osobistej kazdego kolegi i dorostych,

4) przestrzeganie zawartych zasad form wspotzycia ustalonych w zbiorowosci przedszkolnej,

5) wykonywanie czynno$ci samoobstugowych i porzadkowych oraz petnienie dyzury na miarg
swoich mozliwosci

6) szanowanie sprzgtow i zabawek jako wspdlnej wartosci,

7) przestrzeganie zasad rownego prawa do korzystania ze wspolnych zabawek,

8) przestrzeganie zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow przedszkola i 0os6b dorostych, uzywanie form grzeczno$ciowych,

9) przebywanie na wyznaczonym przez nauczyciela obszarze,

10) pomaganie stabszym kolegom,

11) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow,

12) noszenie w czasie uroczystosci przedszkolnych od$wigtnego stroju,

13) dbanie o higieng osobistg.

Rozdzial IX Prawa i obowiazki Rodzicow
§ 22 Prawa Rodzicow

1. Rodzice w przedszkolu majg prawo do:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

zapoznania si¢ z programem wychowania przedszkolnego dopuszczonym przez dyrektora
dla grupy, w ktorej edukacje odbywa ich dziecko oraz z zadaniami wynikajacymi z
planéw pracy w danym oddziale,

uzyskania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka w tym szczeg6lnie

jego rozwoju, potrzeb, mozliwosci, potencjatu, zainteresowan,

uzyskania informacji o stanie gotowosci szkolnej swojego dziecka nie pdzniej
niz do 30 kwietnia roku kalendarzowego, w ktérym dziecko ma lub moze rozpocza¢ nauke
w szkole,

uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn i trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

Wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi wnioskdw z obserwacji
i opinii na temat pracy przedszkola,

wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy przedszkola organowi prowadzacemu
i sprawujagcemu nadzor pedagogiczny,

aktywnego wlaczania si¢ w zycie przedszkola, wspotdecydowania w jego sprawach,
wspotuczestniczenia w organizowaniu wycieczek oraz imprez kulturalnych dla dzieci
1 rodzicoOw,

wspoluczestniczenia 1 organizowania w wybranych zajeciach organizowanych

w przedszkolu,

10) uzyskiwania informacji w przedmiocie systematycznego powiekszania przez przedszkole

realizowanych tresci wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢
w otoczeniu dziecka zmian 1 zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego

rozwoju.

11) wybierania swojej reprezentacji w formie rady rodzicow.

§ 23 Podstawowe obowiazki rodzicow

1. Do podstawowych obowigzkéw rodzicéw dziecka nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)

przestrzeganie niniejszego statutu,

przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola lub przez pelnoletnig osobe upowazniong

przez rodzicoOw zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo,

przestrzeganie czasu pracy przedszkola,

terminowe uiszczanie oplat za pobyt dziecka w przedszkolu,

informowanie o przyczynach nieobecnos$ci dziecka w przedszkolu, a w przypadku rocznego

przygotowania przedszkolnego usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka na zajeciach,
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6) oddawanie pod opieke nauczycieli w przedszkolu dzieci zdrowych,

7) niezwloczne zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych dziecka,

8) troska o fizyczny i duchowy rozwdj dziecka oraz przygotowanie do zycia w spoteczenstwie,

9) kontynuowanie zaleconych ¢wiczen logopedycznych, terapeutycznych,

10) zgtaszanie nauczycielowi niedyspozycji (fizyczne i psychiczne) dziecka i wszelkich
niepokojacych objawoéw w jego zachowaniu, majacych wplyw na funkcjonowanie dziecka
w grupie (choroby, leki, obawy, emocje itd.),

11) uczestniczenie w zebraniach organizowanych przez przedszkole,

12) zglaszanie nauczycielkom w grupie o zmianach adresu zamieszkania i telefonu
kontaktowego,

13) $ledzenie na biezaco informacje umieszczone W dzienniku elektronicznym i na tablicy
ogloszen,

14) dostarczenie do przedszkola informacji potwierdzonych przez lekarza o alergii pokarmowej
I wszelkiego rodzaju uczuleniach,

15) kontrolowanie, co dziecko zabiera z domu do przedszkola, celem uniknigcia wypadku,

16) przygotowanie dziecka do funkcjonowania w grupie przedszkolnej w zakresie

podstawowych czynnos$ci samoobstugowych - jedzenie, higiena, toaleta.

§ 24 Szczegotowe obowiazki rodzicow

1. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego sa
zobowigzani:

1) dopeti¢ czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do przedszkola lub oddziatu
przedszkolnego przy szkole podstawowej,

2) zapewni¢ regularne ucz¢szcezanie dziecka na zajgcia,

3) wspiera¢ nauczycieli w celu osiggniecia gotowosci szkolnej dziecka, w tym szczegodlnie
uczestniczy¢ w zebraniach, konsultacjach, warsztatach organizowanych dla rodzicéw,

4) zapewni¢ dziecku warunki do rozwoju i osiggnig¢cia optymalnego poziomu gotowosci dziecka
do podjecia nauki w szkole.

5) zachowania drogi wyjasniania sytuacji problemowych dotyczacych nauczania czy
zachowania dziecka:

a) wyjasnienie sytuacji z nauczycielem, ktérego sprawa dotyczy,

b) w przypadku nie rozwigzania zglaszanej sytuacji problemowej, poinformowanie dyrektora.

§ 25 Wspoldzialanie z rodzicami
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1. Rodzice 1 nauczyciele zobowigzani sg do wspotdziatania ze sobg w celu skutecznego

oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslania drogi jego indywidualnego rozwoju.

2. Wspolpraca przedszkola z rodzicami oparta jest na wzajemnych uzgodnieniach i obejmuje

nastepujgce formy:

1) konsultacje indywidualne z inicjatywy nauczyciela lub rodzicow z dyrektorem, nauczycielami,

specjalistami;

2) zebrania grupowe i dni otwarte;

3) zajecia otwarte;

4) imprezy srodowiskowe;

5) udziat rodzicéw w uroczystos$ciach;

6) kierowanie dziecka do specjalistow (logopedy, psychologa itp.);

3. Czgstotliwos¢ wzajemnych spotkan rodzicoOw 1 nauczycieli poswigconych wymianie informacji

1 dyskusji na tematy wychowawcze zalezy od nauczyciela prowadzacego oddziat i od rodzicow.

4. Celem wspolpracy przedszkola z rodzicami jest:

1) pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i mozliwosci rozwojowych dziecka, a takze czynnikow
srodowiskowych majacych wptyw na funkcjonowanie dziecka i objecia go natychmiast pomoca
psychologiczno-pedagogiczng;

2) systematyczne informowanie o dziecku, jego zachowaniu i rozwoju;

3) uzgadnianie wspdlnie z rodzicami kierunkow i zakresu dziatan;

4) wzajemna pomoc w realizacji programow, plandéw i systemoéw opracowanych przez nauczycieli.

Rozdzial X Bezpieczenstwo w przedszkolu
§ 26 Obowiazki Dyrektora
1. Dyrektor:
1) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu i uczestnictwa w zajeciach organizowanych
przez przedszkole poprzez:
a) szkolenie pracownikow przedszkola w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
b) dostosowanie stolikow, krzeset i innego sprzetu przedszkolnego do wzrostu dzieci oraz rodzaju
pracy,
C) wspotprace z policja, w szczegolnych przypadkach z sadem,
d) utrzymanie kuchni, sal zaje¢ i urzadzen sanitarnych w stanie pelnej sprawnosci i w stalej
czystosci; zapewnienie dzieciom warunkow do spozywania positkow.
2) po trwajacej dtuzej niz dwa tygodnie przerwie w dziatalnosci przedszkola dyrektor dokonuje
kontroli obiektu pod katem zapewnienia bezpiecznych higienicznych warunkow korzystania

Z niego,
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3) sporzadza protokot pokontrolny, ktory podpisuja osoby bioragce udziat w kontroli, kopi¢ protokotu
przekazuje organowi prowadzacemu,

4) dba, aby prace remontowe, naprawcze i instalacyjne w pomieszczeniach prowadzone byly
pod nieobecnos¢ dzieci,

5) zobowigzany jest do czasowego zamknigcia przedszkola, po powiadomieniu organu
prowadzacego, jezeli w salach zajec 1 zabaw temperatura jest mniejsza niz +18°C,

6) moze, za zgoda organu prowadzacego, zawiesi¢ czasowo zajgcia, jezeli temperatura zewnetrzna
mierzona o godzinie 21: 00 w dwoch kolejnych dniach poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi
—15°C lub mniej oraz w przypadku wystapienia klgsk zywiotowych, epidemii lub innych zagrozen

dla zdrowia dziecka.

§ 27 Wicedyrektor
1. W przedszkolu tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora lub wicedyrektorow. Funkcje te powierza

1 odwoluje z niej dyrektor po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i organu prowadzacego.

2. Wicedyrektor przyjmuje na siebie cze$¢ zadan dyrektora, a w szczegdlnosci:

1) pelni funkcje zastepcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,

2) przygotowuje projekty nastepujacych dokumentdéw organizacyjnych przedszkola:

a) Przedszkolny Zestaw Programéw Nauczania

b) Program Wychowawczo-Profilaktyczny w ZSP w Piasku,

¢) tygodniowy rozktad zaj¢¢ przedszkolnych,

d) kalendarz przedszkolny,

e) informacje o stanie pracy przedszkola w zakresie mu przydzielonym;

3) prowadzi czynno$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem zawodowym

nauczycieli;

4) pelni biezacy nadzor kierowniczy nad catym przedszkolem wedlug ustalonego harmonogramu;

5) nadzoruje wypetnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego.

3. Wicedyrektor:

1) jest bezposrednim przetozonym stuzbowym z upowaznienia dyrektora nauczycieli,

2) jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw przedszkola podczas pelnienia swego
biezacego nadzoru nad przedszkolem,;

3) decyduje w biezacych sprawach procesu pedagogicznego w przedszkolu;

4) ma prawo formulowania projektu oceny pracy podlegtych mu bezposrednio nauczycieli, a takze
w sprawach oceny pracy opiekunczo - wychowawczej wszystkich nauczycieli;

5) ma prawo wnioskowania do dyrektora w sprawach nagrdd i wyrdznien oraz kar dla nauczycieli,

ktérych jest bezposrednim przetozonym:;
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6) ma prawo uzywania pieczatki osobistej z tytulem "Wicedyrektor Zespotu Szkolno —
Przedszkolnego w Piasku” oraz podpisywania pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego

zadan 1 kompetencji.

§ 28 Obowiazki nauczyciela
1. Nauczyciel, ktoremu powierzono oddzial zobowigzany jest do:

1) codziennego przebywania z dzie¢mi na $wiezym powietrzu, jezeli pozwalaja na to warunki
atmosferyczne,

2) organizowania spacerow i wycieczek w miejsca bezpieczne, zabierajgc ze sobg apteczke pierwszej
pomocy,

3) odnotowania kazdego wyjscia z dzie¢mi poza teren przedszkola w zeszycie wyjs¢,

4) w porozumieniu z dyrektorem — w przypadku liczby dzieci przekraczajacej 20 — zwigkszenia liczby
opiekunow,

5) sprawdzenia liczby dzieci przed wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu, w czasie spaceru,
zwiedzania, przejazdu oraz przybycia do punktu docelowego,

6) nie organizowania wyj$¢ dzieci w czasie burzy, $niezycy, gotoledzi, ulewy, smogu, upatow,

7) wietrzenia pomieszczen podczas nieobecno$ci dzieci,

8) nie pozostawiania dzieci bez osobistego nadzoru,

9) eliminowania z sali zajg¢ wszystkich sprzetow 1 zabawek zagrazajacych bezpieczenstwu dzieci,

10) przeprowadzania ¢wiczen na przyrzadach asekurujac dzieci,

11) natychmiastowego udzielenia pierwszej pomocy w razie wypadku oraz niezwlocznego

powiadomienia dyrektora.

§ 29 Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w przedszkolu
oraz poza przedszkolem

1.  Dzieci przebywajace w przedszkolu sa pod opieka nauczyciela, ktory organizuje im zabawy,
zajecia dydaktyczno - wychowawcze zgodnie z realizowanym programem 1 miesi¢cznym
planem zaje¢¢.

2. Nauczyciel jest w pelni odpowiedzialny za bezpieczenstwo fizyczne 1 psychiczne
powierzonych mu dzieci.

3. Nauczyciel, ktory opuszcza oddziat w momencie przyjscia drugiego nauczyciela, informuje go
o wszystkich sprawach dotyczacych dzieci.

4.  Nauczyciel moze opusci¢ dzieci w sytuacji naglej tylko wtedy, gdy zapewni w tym czasie

opieke innego pracownika pedagogicznego przedszkola.

22



Statut
Przedszkola w Piasku w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w Piasku

Obowigzkiem nauczyciela jest udzielenie natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji,
gdy ta pomoc jest niezbedna.

Obowigzkiem nauczyciela jest powiadomienie dyrektora oraz rodzicéw o zaistniatym wypadku
lub zaobserwowanych niepokojgcych symptomach u dziecka np. temperatura.

W wypadkach nagtych wszystkie dzialania pracownikow przedszkola, bez wzgledu na zakres
ich czynnosci stuzbowych, w pierwszej kolejnosci skierowane sa na zapewnienie
bezpieczenstwa dzieciom.

W przedszkolu nie mogag by¢ stosowane wobec dzieci zadne zabiegi lekarskie poza
udzielaniem pierwszej pomocy w naglych wypadkach. W przedszkolu nauczyciele lub inni
pracownicy przedszkola nie podaja wychowankom zadnych lekarstw.

W miar¢ mozliwosci w przedszkolu, za zgoda organu prowadzacego, mozna zatrudnié
specjalistow wspierajacych pracg nauczycieli w zakresie wyréwnywania deficytow

rozwojowych dzieci.

Rozdzial XI Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola:
§ 30 Zasady ogdlne

Dziecko do przedszkola powinno by¢ przyprowadzane i odbierane przez rodzicéw
lub upowazniong przez nich osobe dorosta.
Wzbr upowaznienia opracowuje rada pedagogiczna.
Upowaznienie sktada si¢ na poczatku roku szkolnego, mozna w trakcie roku dokonywac jego
korekt. Upowaznienie wazne do konca danego roku szkolnego.
Od momentu przyprowadzenia dziecka do przedszkola, az do odebrania przez rodzica lub
osobe upowazniong, dziecko pozostaje pod opieka nauczyciela.

. Nauczyciele majg prawo odmowi¢ wydania dziecka osobom bedacym w stanie nietrzezwym
lub osobom z innych wzgleddéw nie bedacych w stanie zapewni¢ bezpieczenstwo dziecku, bez
wzgledu na to, czy jest to rodzic, czy osoba upowazniona do odbioru dziecka. Nauczyciele
powiadamiajg w tej sprawie dyrektora 1 rodzicow.

Jezeli opiekun zaktoca spokdj powiadamia si¢ policje.

Dziecko musi by¢ przyprowadzone do budynku przedszkola i oddane pod opieke
nauczycielowi lub wozZnej oddzialowej. W kazdym innym przypadku przedszkole nie
przejmuje odpowiedzialnosci za dzieci.

Szczegblowe zasady przyprowadzania 1 odbioru dzieci zawarte sa3 w ,,Procedurze

przyprowadzanie 1 odbierania dzieci w Przedszkolu w Piasku w ZSP w Piasku”.

23



Statut
Przedszkola w Piasku w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w Piasku

Rozdzial XII Zakres zadan pracownikow przedszkola, w tym zadan zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom

§ 31 Stanowiska osob zatrudnionych w przedszkolu: nauczyciele, pomoc nauczyciela,

pracownicy obstugi.

Pelnigc obowigzki stuzbowe, nauczyciele i1 pracownicy przedszkola sg funkcjonariuszami

publicznymi.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow przedszkola okreslaja odrebne przepisy.

Kwalifikacje nauczycieli 1 innych pracownikoéw przedszkola oraz zasady ich wynagradzania

okreslajg odrebne przepisy.

Szczegdtowy zakres zadan poszczegoélnych pracownikéow wynika z indywidualnego zakresu

obowigzkow ustalonego przez dyrektora.

Pracownik przedszkola zobowigzany jest wykonywac prace sumiennie i starannie, przestrzegac

dyscypliny pracy oraz stosowac si¢ do polecen przetozonych zgodnie z ,,Regulaminem pracy

w ZSP w Piasku”.

Do podstawowych obowigzkow pracownikow przedszkola w szczegdlnosci nalezy:

1) dazenie do uzyskiwania w pracy jak najlepszych wynikow i przejawiania w tym celu
odpowiedniej inicjatywy.

2) przestrzeganie ustalonego w placowce regulaminu pracy.

3) przestrzeganie przepisow 1 zasad bezpieczenstwa oraz higieny pracy 1 przepisow
przeciwpozarowych.

4) Zapobieganie niebezpieczenstwom zagrazajacym dzieciom, usuwanie ich [
informowanie o nich dyrektora lub w razie jego nieobecno$ci wicedyrektora.

5) przejawianie kolezenskiego stosunku do wspolpracownikow, okazywanie im pomocy,
w szczegllnosci pracownikom mtodym.

6) odpowiedzialno$¢ za powierzone materialy, pomoce naukowe, narzedzia pracy, sprzet, itp.

7) przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;j.

8) podnoszenie kwalifikacji zawodowych przez nauczycieli — udzial w konferencjach
metodycznych, ro6znorodnych formach doskonalenia zawodowego prowadzonego
przez osrodki doskonalenia nauczycieli.

9) uprzejme traktowanie rodzicow, dzieci i interesantow przedszkola.

10) aktywne uczestnictwo nauczycieli w pracach rady pedagogiczne;j.

11) aktywna wspoétpraca nauczycieli z rodzicami.

§ 32
Pracownicy administracji i obslugi
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1. Pracownicy administracji i obstugi zatrudniani sg zgodnie z zasadami zawartymi w kodeksie
pracy. Zadania tych pracownikow okreslone sa w zakresach czynnosci, ktore znajduja si¢
w Teczce Akt Osobowych pracownika.

2. Kazdy pracownik przedszkola zobowigzany jest do wypelniania zadan zwigzanych

z zapewnieniem bezpieczenstwa wychowankom uczeszczajacym do przedszkola,
wykonywania dodatkowych polecen dyrektora, jego zarzadzen oraz postanowien regulaminu

pracy obowigzujacego w przedszkolu.

Rozdzial XIII Zakres zadan nauczycieli i specjalistow
§ 33 Zakres zadan nauczycieli

1. Nauczyciel zobowigzany jest rzetelnie realizowa¢ podstawowe funkcje przedszkola:

wychowawczg, dydaktyczng i opiekuncza, a w szczegolnosci:

1) respektowac i gwarantowa¢ prawa zawarte w Konwencji Praw Dziecka, wobec kazdego dziecka,
bez jakiejkolwiek dyskryminacji ze wzgledu na rasg, kolor skory, pteé, jezyk, religi¢, pochodzenie
narodowe, etniczne lub spoteczne, status majatkowy, niepelnosprawnos¢,

2) tworzy¢ bezpieczne otoczenie i uczy¢ zasad postgpowania warunkujacych bezpieczenstwo

dziecka,

3) wychowywa¢ dzieci w duchu humanizmu, tolerancji, wolnos$ci sumienia, sprawiedliwo$ci
spotecznej i szacunku do pracy,

4) organizowa¢ wspotprace z rodzicami dziecka w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych

poprzez:

a) zebrania grupowe 2 razy w roku,

b) zajecia otwarte 2 razy w roku,

C) zebrania ogdlne co najmniej raz w roku
d) rozmowy indywidualne w miare potrzeb,
e) uroczystosci i zajecia okolicznosciowe,

5) organizowa¢ i prowadzi¢ proces opiekunczo - wychowawczo dydaktyczny w oparciu
0 obowigzujace w przedszkolu programy,

6) wzbogacac bazg materialng przedszkola w nowe, wlasnorgcznie wykonane pomoce dydaktyczne,

7) planowaé i1 podejmowaé dzialania edukacyjne i wychowawcze z uwzglednieniem wynikow
nadzoru pedagogicznego,

8) wykorzystywac informacje z przeprowadzonej diagnozy dzieci,

9) planowa¢, monitorowac¢ 1 doskonali¢ procesy wspomagania rozwoju 1 edukacji dzieci, oceniac¢

skuteczno$¢, a w razie potrzeby dokonywa¢ modyfikacji podejmowanych dziatan wychowawczych

i profilaktycznych,
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10) dostosowa¢ metody do potrzeb dzieci 1 grupy przedszkolnej,

11) pracowaé zespotowo, wspolnie planowac przebieg procesow edukacyjnych, wspdtpracowac

przy ich realizacji i analizowac¢ efekty swojej pracy,

12) pomagac sobie nawzajem 1 wspolnie rozwigzywac problemy,

13) monitorowa¢ i analizowaé osiggni¢cia kazdego dziecka, z uwzglednieniem jego mozliwosci

rozwojowych, formutowac i wdraza¢ wnioski z tych analiz.

2. Ponadto obowiazkiem nauczyciela jest:

1)

2)

3)

4)

a)

b)

c)
d)

prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami w Sposob
ustalony w danym roku szkolnym przez zespot nauczycieli,

prowadzenie obserwacji pedagogicznych i ich dokumentowanie w sposéb ustalony w danym
roku szkolnym przez zespot nauczycieli,

dazenie do rozwoju wlasnej osobowosci poprzez doskonalenie wiedzy og6dlnej i zawodowej,
aktywne uczestnictwo w pracach zespotu nauczycieli (WDN), rady pedagogicznej i innych
formach doskonalenia zawodowego,

efektywne wykorzystanie czasu pracy z przeznaczeniem na:

zabawy 1 zaj¢cia wychowawczo - dydaktyczno i1 opiekuncze, prowadzone bezposrednio
z dzieé¢mi,

prowadzenie pomiaru jakos$ci wlasnej pracy,

inne czynnosci statutowe wynikajace z zadan przedszkola,

czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem i doskonaleniem

zawodowym,

5) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej, dbanie o dobre imi¢ wykonywanego zawodu

poprzez nienaganng postawe etyczno - moralng.

3. W zakresie zwigzanym z zapewnieniem bezpieczenstwa wychowankom w przedszkolu,

niezaleznie od postanowien § 31 nauczyciel powinien:

1)

2)

3)

4)

w czasie realizacji obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych zna¢ liczbe dzieci swojego oddziatu obecnych danego dnia w przedszkolu
oraz miejsce pobytu dziecka, gdy przebywa ono poza grupa,

zna¢ zasady udzielania pierwszej pomocy dzieciom i posiada¢ umiej¢tnos¢ ich zastosowania
w praktyce,

ksztattowa¢ nawyki higieniczne i zachowania prozdrowotne oraz proekologiczne: podczas
zabiegdw higienicznych dzieci,

uczy¢ zasad postgpowania warunkujacych bezpieczenstwo dziecka, ze szczegdlnym

uwzglednieniem bezpieczenstwa ruchu drogowego,
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5)

6)

7)

8)

9)

poméc w budowaniu pozytywnego obrazu wlasnego ,Ja” i zaspokajaniu poczucia
bezpieczenstwa,

uczy¢ sposobow radzenia sobie z wlasnymi emocjami, wlasciwego reagowania na przejawy
emocji innych oraz kontrolowania zachowan,

dostarcza¢ przykladow rozwigzywania sytuacji konfliktowych na zasadzie kompromisu
I akceptacji potrzeb innych,

stwarza¢ okazje do dokonywania przez dziecko wyboréw i zdawania sobie sprawy
z ich konsekwenciji,

zatlozy¢ kamizelki odblaskowe jednemu dziecku z pierwszej pary i1 jednemu dziecku

z ostatniej pary podczas spaceréw z wychowankami poza teren przedszkola,

10) przestrzega¢ zakazu przynoszenia przez rodzicow s$rodkow farmakologicznych w celu

podania ich dziecku w przedszkolu,

11) przestrzega¢ zasad dotyczacych korzystania przez dziecko z zywno$ci i napojow

przygotowanych i wydanych przez kuchni¢ przedszkola.

4. Nauczyciel ma prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

wyboru programu wychowania w przedszkolu zgodnie z przyjetymi kryteriami doboru
programow,

stosowania w realizacji programu takich metod wychowania i nauczania, jakie uzna
za najwlasciwsze spos$rod uznanych przez wspotczesne nauki pedagogiczne,

uzyskania pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora, nauczycieli, innych
instytucji os§wiatowych i1 naukowych,

tworzenia programow autorskich 1 wprowadzania innowacji pedagogicznych za zgoda rady
pedagogicznej,

wnioskowania o wyzszy stopien awansu zawodowego,

ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie

Kodeks Karny, podczas lub w zwiazku z pelnieniem obowigzkow stuzbowych.

§ 34 Zespoly nauczycieli
W przedszkolu funkcjonuje zespot nauczycieli przedszkola, ktory pracuje zgodnie
z regulaminem rady pedagogiczne;.
Zespoty przed rozpoczegciem kazdego roku szkolnego opracowujg zakres zadan 1 plan pracy
na dany rok szkolny. Koordynator zespotu pisze sprawozdanie z efektéw pracy zespotu
I przedstawia go na zebraniu rady podsumowujacym prace w danym roku szkolnym.
Zebrania sg protokotowane w formie uzgodnionej z dyrektorem placéwki.

Pracg zespotu kieruje powotany przez dyrektora na wniosek zespotu - koordynator zespotu.
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§ 35 Zadania w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. Do zadan nauczycieli, wychowawcéw w przedszkolu nalezy w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosSci
psychofizycznych dzieci;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci,
w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwo w zyciu
przedszkola;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu dzieci w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

5) wspolpraca z poradniag w szczegdlnosci w zakresie oceny funkcjonowania dzieci, barier
1 ograniczen w Srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwo w zyciu
przedszkola oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania dziecka
oraz planowania dalszych dziatan.

2. Nauczyciele prowadza w szczeg6élnosci obserwacj¢ pedagogiczng majaca na celu wczesne
rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych 1 podjecie wczesnej interwencji,
a w przypadku dzieci realizujacych obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne -
obserwacj¢ pedagogiczng zakonczong analizg i oceng gotowosci dziecka do podjgcia nauki
w szkole.

3. W przypadku stwierdzenia, ze dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci  psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
wychowawca grupy niezwlocznie udziela dziecku tej pomocy w trakcie biezacej pracy
z dzieckiem i informuje o tym dyrektora.

4. Dyrektor informuje nauczycieli o potrzebie objecia dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng
w trakcie ich biezacej pracy z dzieckiem, jezeli stwierdzi taka potrzebe - we wspotpracy
ze specjalistami; planuje i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach
zintegrowanych dziatan nauczycieli i1 specjalistow.

5. Dyrektor oraz nauczyciele planujac udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

wspotpracuja z rodzicami dzieci oraz, w zaleznos$ci od potrzeb, z innymi podmiotami.

§ 36 Zadania nauczycieli specjalistow, pedagoga specjalnego, psychologa, logopede,
nauczycieli prowadzacych zajecia rewalidacyjne, terapeutyczne, socjoterapeutyczne oraz

nauczycieli wspolorganizujacych ksztalcenie dzieci
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1. W celu wsparcia realizacji zadan wychowawczych przedszkole zatrudnia psychologa i pedagoga
specjalnego. Do zadan psychologa i pedagoga specjalnego w szczegdlnosci naleza:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb dzieci oraz analizowanie przyczyn ich niepowodzen,

2) okreslanie form i sposobdéw i metod pracy udzielania pomocy dzieciom odpowiednio
do rozpoznanych potrzeb;

3) rozpoznawanie warunkoéw zycia, nauki dzieci i dziatania na rzecz zorganizowania opieki,
pomocy materialnej dzieciom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j;

4) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dzieci w celu okreslenia ich mocnych stron - zainteresowan i uzdolnien, oraz przyczyn
niepowodzen I trudno$ci w funkcjonowaniu dziecka w przedszkolu

5) okreslanie niezb¢dnych do zabawy i nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego, srodkow
dydaktycznych, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe

i edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne dziecka;

6) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z dzieckiem,

7) wspdlpraca z nauczycielami w zakresie opracowania i realizacji IPET- u dziecka
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom, rodzicom, nauczycielom;

9) kierowanie pedagogizacjg rodzicow;

10) proponowanie tematow samoksztatcenia nauczycieli;

11) pomoc w rozstrzyganiu sporé6w migdzy nauczycielami a rodzicami powstatymi na tle spraw
wychowawczych 1 opiekunczych;

12) wspolpraca z instytucjami pomagajacymi i wspierajacymi rodzing.

2. Psycholog, pedagog specjalny posiadaja zakres obowiazkow i plan pracy i prowadza dokumentacijg

zgodnie z przepisami.

4. W przedszkolu tworzy si¢ stanowisko logopedy lub innego specjalisty. Do ich zadan nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
mMoOwy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla dzieci oraz porad i konsultacji dla rodzicow

1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspolpracy z rodzicami dzieci;

4)  wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
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psychofizycznych dzieci w celu okreslenia ich mocnych stron oraz przyczyn niepowodzen
lub trudnosci w funkcjonowaniu,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

5. Dyrektor, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby rozwojowe, edukacyjne i mozliwoSci
psychofizyczne  dzieci  niepetnosprawnych, niedostosowanych  oraz  zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zaj¢cia edukacyjne 1 zintegrowane dziatania
okreslone dla dziecka w IPEC-ie, realizowane przez nauczycieli.

6. Nauczyciele specjalisSci  prowadza zajecia rewalidacyjne, zajecia terapeutyczne,
socjoterapeutyczne zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu danego dziecka. Wypelniaja
zadania zespotu d/s udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej powotanego dla danego
dziecka zgodnie z “Procedurg organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w ZSP
w Piasku”.

7. W przedszkolu zatrudnia si¢ za zgoda organu prowadzacego nauczycieli w celu
wspotorganizowania ksztalcenia dzieci niepelnosprawnych, niedostosowanych i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

8. Nauczyciele, o ktorych mowa w ust. 7

1) prowadza wspoélnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz realizujg zintegrowane
dziatania i zajecia, okreslone w IPEC-ie;

2) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami prace wychowawcza z dziecmi niepelnosprawnymi,
niedostosowanymi oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestnicza, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach okreslonych w IPEC-ie, realizowanych przez
nauczycieli 1 specjalistow;

4) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zaj¢cia edukacyjne oraz specjalistom realizujgcym

zintegrowane dziatania i zaj¢cia okreslone w IPEC-ie w doborze form i metod pracy z dzie¢mi.

Rozdzial XIV Rekrutacja do przedszkola
§ 37 Rekrutacja do przedszkola
1. Rekrutacja dzieci do przedszkola odbywa si¢ zgodnie z przepisami ustawy oraz uchwaty Rady
Miejskiej w Pszczynie.

Rozdzial XV. Skreslenie dziecka z listy

§ 38 Skreslenie dziecka z listy uczeszczajacych do przedszkola
1.Dyrektor w porozumieniu z rada pedagogiczna moze podja¢é decyzje o skresleniu

dziecka z listy dzieci uczgszczajacych do przedszkola w nastepujacych przypadkach:
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1) nieprzestrzegania przez rodzicOw postanowien niniejszego statutu;

2) statych, agresywnych zachowan dziecka zagrazajacych zdrowiu i zyciu pozostatych dzieci
i niepodjecie przez rodzicow wspoOtpracy zmierzajacej do rozwigzania problemu np. podjecia
terapii lub, gdy wykorzystane zostaly wszelkie mozliwosci zmiany tej sytuacji, powtarzajacych
si¢, agresywnych zachowan diecka w przedszkolu lub rodzicoéw tamigcych normy wspotzycia
spotecznego i zasady zachowania w instytucji publiczne;j,

3) ukrytych cigzkich chordb dziecka, nie zgtoszonych przez rodzicow;

4) zalegania z odptatno$cig za przedszkole co najmniej 2 miesigce;

5) nieobecnos$ci dziecka ponad jeden miesigc i nie zglaszanie tego faktu do przedszkola.

2. W przypadku zamiaru skreSlenia dziecka z listy dzieci w sytuacji opisanej
w ust.1, pt 2) dyrektor zobowigzany jest podja¢ nastepujace dziatania:

1) zawiadomi¢ rodzicéw na pismie o konieczno$ci podjecia wspotpracy z przedszkolem w zakresie
zmiany zachowan dziecka,
2) zaproponowac rodzicom i dzieci odpowiednig do mozliwos$ci przedszkola pomoc,
3) zawiadomi¢ organ prowadzacy i sprawujacy nadzor pedagogiczny o zaistnialym problemie
i zamiarze skre$lenia dziecka z listy dzieci,
4) zawiadomi¢ rodzicdw o podjetej decyzji na pismie.
3. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej. O wspomnianej uchwale dyrektor

powiadamia rodzicow badz opiekunow dziecka.

Rozdzial XVI Postanowienia koncowe
§39
1. Przedszkole prowadzi 1 przechowuje dokumentacje stosownie do obowigzujacych przepisow
zakresie dziatalnosci: dydaktyczno-wychowawczej, administracyjnej, gospodarczej.
2. Zasady gospodarki finansowej i materialnej przedszkola okreslaja odrebne przepisy.

3. uchyla sie.

I

. Stemple dotyczace przedszkola zawierajg nazwe przedszkola, adres, telefon:
Przedszkole w Piasku w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w Piasku, 43 — 211 Piasek,
ul. Katowicka 57A, tel. 32 2114916,

. Tablice dotyczace przedszkola zawieraja nazwe przedszkola, adres, telefon: Przedszkole w Piasku

ol

w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w Piasku.

IS

W przedszkolu prowadzi si¢ i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
7. Przedszkole zapewnia ochron¢ bazy danych rodzicow i dzieci zgodnie z ustawa o ochronie

danych osobowych.
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8. Placéwka moze gromadzi¢ fundusze z dodatkowych zrodetl. Gospodarowanie tymi $rodkami
okreslaja odrebne przepisy.
9. Zmiany do statutu moga by¢ dokonywane:
1) po zmianie przepiséw wykonawczych,
2) z inicjatywy przewodniczacego rady pedagogicznej,
3) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
4) organu prowadzacego przedszkole
5) co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.
10. Zmiany sg uchwalane bezwzgledng wigckszoscig gloséw rady pedagogiczne;.
11. Dla zapewnienia znajomosci statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala sig:
1) umieszczenie statutu na stronie internetowej zespotu i na stronie BIP Pszczynskiego Zarzadu
Edukaciji,
2) udostepnienie statutu wszystkim zainteresowanym przez dyrektora.
12. Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci przedszkolnej -
nauczycieli, rodzicow i dzieci, pracownikow administracji i obstugi.
13. Regulaminy dziatalnos$ci uchwalone przez organy dzialajace w przedszkolu nie moga by¢
sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.
14. Przedszkole posiada Ceremoniat Przedszkola w Piasku w ZSP w Piasku, ktory jest odrgbnym
dokumentem i obowigzuje w trakcie uroczystosci przedszkolnych.

15. Statut Przedszkola w Piasku w ZSP w Piasku wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Statut wchodzi w zycie 1 grudnia 2017 .
Statut zostat uchwalony przez Rade Pedagogiczng Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Piasku
w dniu 29 listopada 2017 r. Uchwata Nr 10/2017/2018

Tekst ujednolicony ze zmianami wprowadzonymi uchwatami Rady Pedagogicznej Zespotu Szkolno
— Przedszkolnego w Piasku:

1) Uchwata nr 19/2017/2018 z dnia 10 maja 2018 r.

2) Uchwata nr 18/2018/2019 z dnia 27 sierpnia 2019 r.

3) Uchwata nr 15/2020/2021 z dnia 27 kwietnia 2021 r.

4) Uchwata nr 13/2021/2022 z dnia 17 stycznia 2022 r.

5) Uchwata nr 4/2022/2023 z dnia 29 sierpnia 2022 r.

6) Uchwata nr 8/2022/2023 z dnia 31 sierpnia 2022 r.

7) Uchwata nr 13/2022/2023 z dnia 19 pazdziernika 2022 r.
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